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4. พัฒนาระบบบริการทันตกรรม 
1. สถานการณ์ 

ตัวชี้วัดและเกณฑ์เป้าหมาย ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

อัตราการใช้บริการสุขภาพช่องปากของประชาชนในพืน้ทีไ่ม่
น้อยกว่าร้อยละ 70 

64.69 70.38 77.95 

 จากตารางพบว่าระหว่างปี 2564 - 2566 ประชาชนในจังหวัดอุตรดิตถ์มีอัตราการใช้บริการสุขภาพช่องปาก
เป็น คิดเป็นร้อยละ 64.69, 70.38 และ 77.95 ตามลำดับ ซึ่งมีแนวโน้มที่จะเพิ่มข้ึน 
 

2. การดำเนินงาน/ผลการดำเนินงาน 
 2.1 การดำเนินงานตามกลยุทธ์ ปี 2566 
 กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาการเข้าถึงบริการทันตกรรม 
                1) ความครอบคลุมของการเข้าถึงบริการสุขภาพชอ่งปากของประชาชนจังหวัดอุตรดิตถ์ 
                2) การลดระยะเวลารอคอยในหัตถการที่สำคัญ 
ตัวชี้วัดกลยุทธ ์
                   1) อัตราการเข้าถึงบริการสุขภาพช่องปากของประชาชนจังหวัดอุตรดิตถ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70    
                   2) ระยะเวลารอคอยเฉลี่ยของหัตถการที่สำคัญ 
                     2.1 ระยะเวลารอคอยเฉลี่ยของการรักษาคลองรากฟัน ไม่เกิน 2 เดือน 
2.2 ระยะเวลารอคอยเฉลี่ยของการทำฟันเทียมชนิดถอดได้ ไม่เกิน 2 เดือน 
2.3 ระยะเวลารอคอยเฉลี่ยของการผ่าฟันคุดไม่เกิน 2 สัปดาห์ 
กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1. Proactive Oral health screening 
                    1. สนับสนุนหน่วยบริการบูรณาการงานตรวจคัดกรองสุขภาพช่องปากร่วมกับการตรวจคัดกรองโรค
ความดันโลหิต โรคเบาหวาน, การตรวจสุขภาพประจำปีของข้าราชการ/ลูกจา้งประกันสังคม หรือการคัดกรองอื่นๆ 
ตามความเหมาะสมกับบรบิทของแต่ละหน่วยบริการ 
กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 การส่งเสริมให้มีการจัดบริการคลินิกทันตกรรมนอกเวลาราชการในโรงพยาบาลทุกแห่ง 
กลยุทธ์ย่อยที่ 1.3 การลดระยะเวลารอคอยในหัตถการที่สำคัญ 

กิจกรรมหลักที่ 1  กำหนดนโยบายการลดระยะเวลารอคอยในหัตถการที่สำคัญ 
กิจกรรมหลักที่ 2  ประสาน รพ.อุตรดิตถ์ ลด workload การรักษาทันตกรรม 

พื้นฐานของทันตแพทย์เฉพาะทางลง เพื่อเพิ่มการให้บริการทันตกรรมเฉพาะทางของตนเองมากขึ้น 
กิจกรรมหลักที่ 3  ประสาน รพ.อุตรดิตถ์ จัดการอบรมพัฒนาศกัยภาพทันตแพทย์  

รพช.ในการรักษาคลองรากฟันในฟันกรามน้อย และฟนักรามแท้ 
  กิจกรรมหลักที่ 4  ประสาน รพ.ทุกแห่งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึง 
โรงพยาบาลที่สามารถให้บริการรักษาคลองรากฟัน/ทำฟนัเทียม/หัตถการอ่ืนเพื่อกระจายผู้ป่วย ลดการกระจุกตัวที่ 
รพ.อุตรดิตถ์ 
กิจกรรมหลักที่ 5การกำหนดแผนการศึกษาเฉพาะทางของทนัตแพทย์ ในสาขาที่ขาดแคลน 
กลยุทธ์ย่อยที่ 1.4 ประสานงาน กำกับติดตาม ประเมนิผลการดำเนินงานทันตสาธารณสุข 
  กิจกรรมหลักที่ 1 ประชุม ประสานนโยบายกำกับติดตามผลการดำเนินงานทนัตสาธารณสุข และ
แก้ไขปัญหา ร่วมกันในการประชุมทันตบุคลากรจังหวัดอุตรดิตถ์จำนวน 4 ครั้ง 
 
 
 
 



เอกสารผลการดำเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ ปีงบประมาณ 2566 

 

ส่วนที่ 5 ข้อที ่9 ผลการดำเนินงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพให้ได้มาตรฐาน (ทันตกรรม) หน้า 14 
 

2.2 ตารางข้อมูลผลการดำเนินงาน 
ตารางที่ 1 อัตราการเข้าถึงบริการสุขภาพช่องปากของประชาชนจังหวัดอุตรดิตถ์แสดงผลการเข้าถึงบริการ
สุขภาพช่องปากประชาชนจังหวัดอุตรดิตถ์โดยทันตบุคลากร ของ รพศ. /รพช./รพ.สต. ปี 2566 
ตัวชี้วดั
และ

เกณฑ์
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 
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8.
พิช

ัย 

9.
เม

ือง
 ปี  

2566 
ปี  

2565 
ปี  

2564 
ปี  

2563 

อัตราการ
ใช้บริการ
สุขภาพ
ช่องปาก
ของ
ประชาชน
ในพื้นที่ไม่
น้อยกว่า
ร้อยละ 
70 

เป้าหมาย 9,726 10,589 23,940 23,299 27,670 28,693 43,674 52,676 116,402 336,669 343,887 345,450 333,437 

ผลงาน 7,327 6,859 19,904 19,297 22,654 20,373 37,665 41,894 86,476 262,449 243,644 223,480 234,605 

ร้อยละ 

75.33 64.77 83.14 82.82 81.87 71.00 86.24 79.53 74.29 77.95 70.85 64.69 70.36 

ที่มา:HDC 
ข้อมูล ณ วันที่ ......3  ตุลาคม 2566... 

จากตารางพบว่าผลงานการเข้าถึงบริการรายอำเภอ ปี 2566 มีอำเภอไม่ผ่านเกณฑ์ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 70
คือ อ.บ้านโคก ผลงาน ร้อยละ 64.77 เนื่องจาก รพ.สต.ทั้งหมดของอำเภอบ้านโคกได้ย้ายไปอยู่สังกัด อบจ ทั้งหมด ซึ่ง
ผลงานไม่ผ่านร้อยละ 70 เป็นส่วนใหญ่   
 

ตารางที่  2  แสดงการเปรียบเทียบผลการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัด กสธ. และหน่วยงานในสังกัด อบจ. 

ตัวชี้วดัและเกณฑ์
เป้าหมาย 

ผลการประเมิน 
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ปี 2566 
(12 

เดือน) 

1. ชื่อตัวชี้วดั  9.1  อัตราการเขา้ถึงบริการสุขภาพช่องปากของประชาชนจังหวัดอุตรดติถ์  (≥ร้อยละ 70)   

รพ.สต. 
ในสังกัด กสธ. 

(49 แห่ง)  

เป้าหมาย 1,013 0 15,329 0 20,891 5,217 34,039 24,373 55,041 155,903 

ผลงาน 630 0 12,230 0 15,382 4,333 29,666 18,160 41,746 122,147 

ร้อยละ 62.19 0.00 79.78 0.00 73.63 83.06 87.15 74.51 75.85 78.35 

รพ.สต. 
ในสังกัด อบจ. 

(40 แห่ง) 

เป้าหมาย 5,254 7,301 3,951 17,984 2,457 18,291 3,470 23,379 37,663 119,750 
ผลงาน 2,740 3,826 2,699 13,699 1,675 11,295 1,902 13,802 23,851 75,489 
ร้อยละ 52.15 52.40 68.31 76.17 68.17 61.75 54.81 59.04 63.33 63.04 

ที่มา:HDC 
ข้อมูล ณ วันที่  3 ตุลาคม 2566 
 จากตารางพบว่า รพ.สต. ที่อยู่ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข มีอำเภอไม่ผ่านเกณฑ์เป้าหมาย ร้อยละ 70 คือ 
อำเภอฟากท่า (ผลงานได้ร้อยละ 62.19)และ รพ.สต.ที่อยู่ในสังกัดของ อบจ. มีเพียงอำเภอเดียวที่ผ่านเกณฑ์เป้าหมาย 
ร้อยละ 70 คือ อำเภอตรอน (ผลงานได้ร้อยละ 76.17) 
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3. การวิเคราะห์ปัญหาและปัจจัยที่ทำให้การดำเนินงานประสบผลสำเร็จ 
 - ปัญหาอุปสรรคที่ทำให้การดำเนินงานไม่บรรลุเป้าหมาย 
  1. รพ.สต.ในสังกัด อบจ.มีการเข้าถึงบริการทันตกรรม ผลงานน้อยกว่าเกณฑ์เป้าหมายร้อยละ70 จำนวน  
8 อำเภอ เนื่องจากยังไม่มีทันตแพทย์ในหน่วยงาน อบจ.ที่จะเป็นผู้ควบคุมกำกับทันตาภิบาลในรพ.สต. ให้ทำงาน
บริการทันตกรรม 
  2. ไม่มีตัวชี้วัดใน รพ.สต.สังกัด อบจ. จึงไม่ตระหนักในการเข้าถึงบริการทันตสุขภาพช่องปากของประชาชน 
แม้ว่าผลงานจะคำนวณมาจากผลงานการตรวจช่องปาก และการให้บริการทันตกรรม 
 - ปัจจัยสำคัญที่ทำให้การดำเนินงานสำเร็จ 

หน่วยบริการโดยส่วนมาก ค่อนข้างมีความพร้อม และมีการดำเนินกิจกรรมตามกลยุทธท์ี่ทางจังหวัดอุตรดิตถ์
ขับเคลื่อนอย่างจริงจัง สามารถให้บริการได้ตามปกติด้วยครุภัณฑ์และอุปกรณ์ที่พร้อมใช้ทำงาน 
 

4. แนวทางการแก้ไขปัญหา 
ปัญหา และสาเหตุของปญัหา ปี 2566 แนวทางการแก้ไขปัญหา 

1. รพ.สต. ในสังกัดรับผิดชอบของ อบจ. ยังไม่
ผ่านเกณฑ์เปา้หมาย (ร้อยละ 70) จำนวน 8 
อำเภอ 

1. ทันตแพทย์จากโรงพยาบาลทุกแห่ง ช่วยเหลือดูแล ให้
คำปรึกษา พร้อมทั้ง กำกบั ติดตาม การปฏิบตัิงาน และผลการ
ดำเนินงานของกิจกรรมต่างๆ /การให้บริการทางทันตกรรมใน 
รพ.สต. ที่ถ่ายโอนแล้วอยา่งสมำ่เสมอ 

 
5.ข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงพัฒนาเชิงนโยบาย กฎ ระเบียบ หรือแนวทางปฏิบัติ  

- 
 
ผู้รับผิดชอบ      หัวหน้ากลุ่มงาน 
1.นางสาวศิริพร  สังข์ทอง     2.นายเมธาสิทธิ์ จริยวิทยาวัฒน์ 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชำนาญงาน  ตำแหน่ง ทนัตแพทยช์ำนาญการ 
เบอร์โทรศัพท์ 0865911236    เบอร์โทรศัพท์ 0866746140 
ID Line -      ID Line - 
 
 
 
 
 
 
 
 


