
เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 1 

เปาประสงคยุทธศาสตรที่ 3.8 พัฒนาการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย 
ประกอบดวย 1. พัฒนางานอนามัยสิ่งแวดลอม 

2. พัฒนางานอาชีวอนามัย 

3. พัฒนางานสุขาภิบาลอาหาร 

1. พัฒนางานอนามัยส่ิงแวดลอม 

1.1 งานพัฒนาสถานบริการสาธารณสุขตามเกณฑมาตรฐาน GREEN&CLEAN Hospital 

1. สถานการณ 

จังหวัดอุตรดิตถ มีโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข จํานวน 9 แหง ประกอบดวยโรงพยาบาลศูนย  

จํานวน 1 แหง โรงพยาบาลชุมชน จํานวน 8 แหง ซ่ึงโรงพยาบาลทุกแหงไดมีการพัฒนางานอนามัยสิ่งแวดลอม                  

ตามเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital มาอยางตอเนื่องจนถึงปจจุบัน การพัฒนางานอนามัยสิ่งแวดลอมตามเกณฑ 

GREEN & CLEAN Hospital โดยมีการดําเนินงานที่สนับสนุนและสอดคลองกับกิจกรรม GREEN  

ป 2564 โรงพยาบาลทั้งหมด 9 แหง สามารถพัฒนางานอนามัยสิ่งแวดลอมผานเกณฑมาตรฐาน 

GREEN&CLEAN Hospital ระดับดีมาก Plus ไดครบทุกแหง คิดเปน รอยละ 100 โดยในป 2566 จังหวัดอุตรดิตถ 

กําหนดเปาหมายโรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข สําหรับนํารองการพัฒนาตามเกณฑ GREEN & CLEAN 

Hospital Challenge จํานวน 4 แหง จากทั้งหมด 9 แหง คิดเปนรอยละ 44.44 ผลการประเมินรับรองมาตรฐาน                   

มีดังนี้ โรงพยาบาลอุตรดิตถและโรงพยาบาลฟากทา ผานเกณฑมาตรฐาน GREEN & CLEAN Hospital Challenge 

ระดับดีเยี่ยม (Excellent), โรงพยาบาลน้ําปาดและโรงพยาบาลทองแสนขัน ผานเกณฑมาตรฐาน GREEN & CLEAN 

Hospital Challenge ระดับมาตรฐาน (Standard) ทั้งนี้ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถไดดําเนินการสนับสนนุ

และสงเสริมโรงพยาบาลสังกัดเอกชนไดแก โรงพยาบาลพิษณุเวช อุตรดิตถ เขารวมการพัฒนาตามเกณฑมาตรฐาน   

ดานอนามัยสิ่งแวดลอมไดผานเกณฑ GREEN & CLEAN Hospital Challenge ระดับมาตรฐาน (Standard)  

และในป 2567 โรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขไดดําเนินการเขารวมการพัฒนามาตรฐาน 

GREEN & CLEAN Hospital Challenge เพิ่มเติมจํานวน 3 แหง ผลการประเมินรับรองมาตรฐาน รายละเอียดดังนี้ 

1.โรงพยาบาลอุตรดิตถ ประเมินเพื่อยกระดับมาตรฐานจากเดิม ระดับดีเยี่ยม (Excellent)  เขาสูระดับทาทาย 

(Challenge) ดานมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดลอม 

2.โรงพยาบาลลับแล ผานเกณฑมาตรฐาน GREEN & CLEAN Hospital Challenge ระดับมาตรฐาน (Standard) 

3.โรงพยาบาลทาปลา ผานเกณฑมาตรฐาน GREEN & CLEAN Hospital Challenge ระดับมาตรฐาน (Standard) 

โรงพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 9 แหง ผานเกณฑมาตรฐาน GREEN & CLEAN Hospital 

Challenge จํานวน 6 แหง คิดเปนรอยละ 66.67 

2. การดําเนินงาน/ผลการดําเนินงาน 

กลยุทธ ที่ 1 ขับเคลื่อนและพัฒนาดานอนามัยสิ่งแวดลอมในสถานบริการสาธารณสุขสังกัดกระทรวง

สาธารณสุขใหมีคุณภาพเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข (รพศ.,รพช.,รพ.สต.) 

กลยุทธยอยที่ 1.1 พัฒนาการดําเนินงานดานอนามัยสิ่งแวดลอมของสถานบริการสาธารณสุข ตามเกณฑ

มาตรฐานกระทรวงสาธารณสุขที่มีคุณภาพ เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และเอ้ือตอสุขภาพ (รพศ./รพช. : GREEN & 

CLEAN Hospital Challange, รพ.สต. : GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCHS))  

กิจกรรมหลักที ่1.1.1  แตงตั้งคณะทํางานอนามัยสิ่งแวดลอมจังหวัดอุตรดิตถ (ระดับจังหวัด/อําเภอ (สสอ,รพศ., 

รพช, รพ.สต.) เพื่อขับเคลื่อนการดําเนินงานและติดตามประเมินผลการดําเนินงานใหเปนไปตามมาตรฐานที่กําหนด 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 2 

- สํารวจและรวบรวมรายชื่อผูรับผิดชอบงานอนามัยสิ่งแวดลอมระดับอําเภอและตําบล 

กิจกรรมหลักที่ 1.1.2 จัดประชุม Core team ดานอนามัยสิ่งแวดลอม เพื่อชี้แจงแนวทางการดําเนินงาน

พัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมตามเกณฑมาตรฐานที่กําหนด 

- สงเสริมใหประเมินตนเองตามเกณฑมาตรฐานบนระบบออนไลน และจัดทําแผนพัฒนาสวนขาด   

- แลกเปลี่ยนเรียนรูปญหา/อุปสรรคสําหรับการดําเนินงานในพื้นที่           

กิจกรรมหลักที่ 1.1.3 สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพเจาหนาผูปฏิบัติงานดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

- จัดอบรมพัฒนาศักยภาพเจาหนาผูปฏิบัติงานดานอนามัยสิ่งแวดลอม (เชน หลักสูตรการ

ฝกอบรมการปองกันและระงับการแพรเชื้อหรืออันตรายที่อาจเกิดจากมูลฝอยติดเชื้อ) เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานและ

เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 

กิจกรรมหลักที่ 1.1.4 ควบคุม กํากับและประเมินผลตามเกณฑมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข (GCH) 

- เยี่ยมเสริมพลัง ควบคุมกํากับการดําเนินงานตามแผน  

- ติดตาม และประเมินผลเพื่อรับรองตามเกณฑมาตรฐาน  

กิจกรรมหลักที่ 1.1.5 สรุปรายงานผลเสนอผูบริหาร 

ผลการดําเนนิงานกิจกรรม 

1.ขับเคลื่อนการดําเนินงาน GREEN&CLEAN Hospital  

- กําหนดกลยุทธและตัวชี้วัดบูรณาการระหวางอําเภอและจังหวัด และแตงตั้งคณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลการดําเนินงานของสถานบริการสาธารณสุขที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมตามเกณฑมาตรฐาน GREEN & 

CLEAN Hospital จังหวัดอุตรดิตถ ตามคําสั่งสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ที่  355/2565 ลงวันที่                

25 พฤศจิกายน 2565   

2.สนับสนุนการดําเนินงาน GREEN&CLEAN Hospital  

- จัดอบรมพัฒนาศักยภาพเจาหนาผูปฏิบัติงานดานอนามัยสิ่งแวดลอม (บูรณาการรวมกับศูนย

อนามัยที่ 2 พิษณุโลก กรมอนามัย) 

- ชี้แจงแนวทางการดําเนนิงานดานสิ่งแวดลอมตามเกณฑ ประเมินตนเอง และทําแผนพัฒนาสวนขาด 

เพื่อรักษาสภาพตามเกณฑมาตรฐาน (บูรณาการรวมกับการจัดอบรมพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่) 

- กําหนดใหโรงพยาบาลในสังกัด ดําเนินการประเมินตนเองสําหรับการพัฒนาตามเกณฑ GREEN & 

CLEAN Hospital Challenge  

3.การกํากับ ติดตาม และประเมินผล 

- เยี่ยมเสริมพลัง ควบคุมกํากับการดําเนินงานตามแผน 

- ติดตาม และประเมินผลเพื่อรับรองตามเกณฑมาตรฐาน   

4. สรุปรายงานผลเสนอผูบริหาร 

 

 

 

 

 

 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 3 

ตารางที่ 1 แสดงผลการดําเนินงานพัฒนาสถานบริการสาธารณสุข (โรงพยาบาล) ตามเกณฑมาตรฐาน Green & Clean Hospital 

ตัวชี้วดัและเกณฑ
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ป  
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รอยละ 60 ของ

โรงพยาบาลทีพ่ัฒนา

อนามัยส่ิงแวดลอมได

ตามเกณฑ 

GREEN&CLEAN 

Hospital 

Challenge (GCCH) 

ระดับมาตรฐานขึ้นไป 

เปาหมาย 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 9 9 9 

ผลงาน 1 * 1 * 1 1 1 * 1 6 4 9 9 

รอยละ ดีเยี่ยม  มาตรฐาน  มาตรฐาน มาตรฐาน มาตรฐาน  ทา

ทาย 

66.67 44.44 100 

ดีมาก 

Plus 

100 

 

100 

ดีมาก 

Plus 

100 

 

ท่ีมา: รายงานขอมูลการตรวจประเมิน GREEN & CLEAN Hospital สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ 

ขอมูล ณ วันท่ี 30 เดือนกันยายน 2567 

หมายเหตุ : * โรงพยาบาลในสังกัดท่ีเหลือจํานวน 3 แหง ยังคงดําเนินการเพ่ือรักษาระดับตามเกณฑมาตรฐาน 

GREEN&CLEAN Hospital ระดับดีมาก Plus และวางแผนพัฒนาสูมาตรฐาน GREEN & CLEAN Hospital Challenge                  

ในป 2568 ตอไป 
 

ตารางที ่2 แสดงการเปรียบเทียบผลการดําเนินงานของหนวยงานในสังกัด กสธ. และหนวยงานในสังกัด อบจ. ตามเกณฑ  

GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital (GCSh) 

ตัวชี้วดัและเกณฑ

เปาหมาย 
ผลการประเมิน 
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 ป 2567 ป 2566 

รอยละ 40 ของโรงพยาบาลสงเสริมสขุภาพตําบลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN Sub-district Health 

Promoting Hospital (GCSh) ระดับมาตรฐานขึ้นไป 

รพ.สต. 

ในสังกัด กสธ. 

(49 แหง) 

 

เปาหมาย 1  4  11 4 10 7 12 49 49 

ผลงาน 1  4  11 4 10 7 12 49 49 

รอยละ 
100  100  100 100 100 100 100 100 100 

รพ.สต. 

ในสังกัด อบจ. 

(40 แหง) 

เปาหมาย 3 5 1 6 1 8 1 6 9 40 40 

ผลงาน 1 1 0 6 1 1 0 5 0 15 15 

รอยละ 33.33 20 0 100 100 12.50 0 83.33 0 37.50 37.50 

ท่ีมา: รายงานขอมูลจากระบบประเมิน GREEN & CLEAN Hospital กรมอนามัย  ขอมลู ณ เดือนกันยายน 2567 

หมายเหตุ : * ในป 2567 มีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลในสังกัด ดําเนินการยกระดับมาตรฐานระดับดีเยี่ยม  

                 จํานวน 2 แหง และระดับดี จํานวน 8 แหง 

3. การวิเคราะหปญหา และปจจัยที่ทําใหการดําเนินงานประสบผลสําเร็จ 

- ปญหาอุปสรรคที่ทําใหการดําเนินงานไมบรรลุเปาหมาย 

   (1) โรงพยาบาลบางแหงมีการปรับเปลี่ยนบุคลากรผูรับผิดชอบงาน สงผลใหการดําเนินงานพัฒนาไมตอเนื่อง 

รวมถึงองคความรูสําหรับการปฏิบัติงาน 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 4 

   (2) ในปงบประมาณ 2566 มีการพัฒนาเกณฑมาตรฐานใหมทั้งสําหรับโรงพยาบาลและโรงพยาบาลสงเสริม

สุขภาพตําบล สงผลใหการดําเนินงานพัฒนาไมตอเนื่องและจําเปนตองมีการพัฒนาองคความรูใหมใหกับผูปฏิบัติงาน 

และสําหรับการดําเนินงานในสวนของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลเปนเกณฑมาตรฐานใหม 

-ปจจัยสําคัญที่ทําใหการดําเนินงานสําเร็จ 

       (1) การกําหนดเปนตัวชี้วัด MOU ในระดับพื้นที่ 

       (2) การบูรณาการรวมทํางาน HA และ GREEN&CLEAN Hospital 

4. แนวทางการแกไขปญหา  

ปญหา และสาเหตุของปญหา ป 2567 แนวทางการแกไขปญหา  

1) ในปงบประมาณ 2566 มีการพัฒนาเกณฑมาตรฐาน

ใหมทั้งสําหรับโรงพยาบาล สงผลใหการดําเนินงาน

พัฒนาไมตอเนื่องและจําเปนตองมีการพัฒนาองคความรู

ใหมใหกับผูปฏิบัติงาน 

- สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพทีมเจาหนาที่

ผูปฏิบัติงานดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

  1) แตงตั้งคณะทํางานดานอนามัยสิ่งแวดลอมจังหวัด

อุตรดิตถและประชุม Core Team เพื่อบูรณาการการ

ดําเนินงานรวมกัน ในพื้นที่ 

  2) สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพทีมเจาหนาผูปฏิบัติงาน                 

ดานอนามัยสิ่งแวดลอม (บูรณากับสวนกลางกรมอนามัย

และศูนยอนามัยที่ 2 พิษณุโลก) 

2) มีการปรับเปลี่ยนบุคลากรผูรับผิดชอบงาน สงผลให

การดําเนินงานพัฒนาไมตอเนื่อง รวมถึงองคความรู

สําหรับการปฏิบัติงาน 

 

5. ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเชิงนโยบาย กฎ ระเบียบ หรือแนวทางปฏิบัติ  

1. การบูรณาการรวมกับเครือขายและหนวยงานที่เก่ียวของในระดับพื้นที่ เชน โรงพยาบาลศูนย, โรงพยาบาล

ชุมชน, รพ.สต. ในสังกัด กสธ., รพ.สต. ในสังกัดอบจ., อปท., กลุมเกษตรกร และผูนําชุมชนเพื่อนํา GREEN ลงสูชุมชน  

2. สงเสริมและสนับสนุนใหมีการจัดอบรมพัฒนาศักยภาพใหแกบุคลากรผู รับผิดชอบงานในระดับพื้นที่                     

เพื่อฟนฟูและเพิ่มทักษะในการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง และสนับสนุนใหโรงพยาบาลในพื้นที่เปนทีมพี่เลี้ยงสําหรับ

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลในแตละอําเภอ 

3. สงเสริมการพัฒนายกระดับตามเกณฑมาตรฐาน GREEN&CLEAN Hospital สําหรับสถานบริการสาธารณสุขใน

สังกัดกระทรวงสาธารณสุขสูโรงพยาบาลนอกสังกัด โรงพยาบาลเอกชนในจังหวัดอุตรดิตถ และโรงพยาบาลสงเสริมสุข

ตําบลนอกสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  

 

 

ผูรับผิดชอบงาน      หัวหนากลุมงาน 

1. ชื่อ-สกุล  นางสาวกุลวนิดา  ใบบัว    2. ชื่อ-สกุล นายกิตณัฏฐกร  คําแกว 

ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ   ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 

เบอรโทรศัพท 06 3146 3883    เบอรโทรศัพท 06 1270 2255 

ID Line 13090604    

   

 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 5 

1.2 งานเฝาระวังสถานการณดานอนามัยส่ิงแวดลอมและส่ือสารความเส่ียงสุขภาพ 

1 สถานการณ 

สถานการณหมอกควันและฝุนละอองขนาดเล็ก (PM2.5) จังหวัดอุตรดิตถ ประจําป 2567 ตั้งแตวันที่  

1 มกราคม – 31 พฤษภาคม 2567 พบวา จังหวัดอุตรดิตถมีปริมาณฝุนละอองขนาดเล็กที่เกินคามาตรฐาน (คาเฉลี่ย 

24 ชม. มากกวา 37.5 มคก./ลบ.ม.)  อยูในระดับเร่ิมมีผลกระทบตอสุขภาพ จํานวน 83 วัน และมีคาเกินมาตรฐาน

ตอเนื่องสูงสุด 4 วัน ในระหวางวันที่ 1 – 4 เม.ย. 2567 (ขอมูล ณ เวลา 09.00 น.) ทั้งนี้ พบผูปวยดวยโรคที ่

เฝาระวังผลกระทบสุขภาพจากมลพิษทางอากาศ จํานวน 32,502 ราย โดยกลุมโรคที่พบผูปวยมากที่สุด 3 อันดับแรก 

ไดแก กลุมโรคตาอักเสบ 7,144ราย กลุมโรคผิวหนังอักเสบ 6,547ราย และโรคหลอดเลือดสมอง 5,483 ราย  

ภาพท่ี 1 : สถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก (PM2.5) จังหวัดอุตรดติถ ชวงเดือน ม.ค. - พ.ค.  2565 – 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       ขอมลูจาก สถานีตรวจวัด กรมควบคมุมลพิษ สวนมหามงคลเฉลมิพระชนมพรรษา 6 รอบ 5 ธันวาคม 2552   

      ต.ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดิตถ  ขอมูล ณ วันท่ี 31 พ.ค. 67 เวลา 09.00 น. 

2. การดําเนินงาน/ผลการดําเนินงาน  

กลยุทธที่ 1 พัฒนาการเฝาระวังและแจงเตือนสถานการณมลพิษทางอากาศเพื่อลดและปองกันผลกระทบตอสุขภาพ 

กลยุทธยอยที่ 1.1 การเฝาระวังและแจงเตือนสถานการณดานมลพิษอากาศ 

กิจกรรมหลักที่ 1  ติดตามขอมูลและเฝาระวังสถานการณดานมลพิษอากาศและผลกระทบตอสุขภาพ 

กิจกรรมหลักที ่2 ประชาสัมพันธและแจงเตือนความเสี่ยงตอสุขภาพของประชาชน 

กลยุทธยอยที่ 1.2 การดําเนินการดานการแพทยและสาธารณสุข 

กิจกรรมหลักที่ 1  จัดหาและเตรียมสํารองวัสดุ เวชภัณฑ เพื่อสนับสนุนอุปกรณปองกันสวนบุคคลแกกลุม

เสี่ยงในระดับพื้นที่ 

กิจกรรมหลักที่ 2 ประสานงานดําเนินการศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน (EOC) กรณี หมอกควันและฝุน

ละอองขนาดเล็ก (PM2.5) 

กิจกรรมหลักที ่3 ประสานงานพื้นที่ใหจัดทีม 3 หมอ/หนวยแพทยเคลื่อนที่ลงเยี่ยมบานดูแลสุขภาพ 

กิจกรรมหลักที ่4 ประสานงานพื้นที่ใหจัดเตรียมหองปลอดฝุนในสถานบริการสาธารณสุข 

  กลยุทธยอยที่ 1.3 ขับเคลื่อนการดําเนินงานหองปลอดฝุนในศูนยพัฒนาเด็กเล็กตนแบบ จังหวัดอุตรดิตถ 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 6 

กิจกรรมหลักที่ 1  ชี้แจงแนวทางการดําเนินงาน  และประชาสัมพันธไปยังศูนยพัฒนาเด็กเล็กทุกแหง 

กิจกรรมหลักที ่2 ดําเนินการเยี่ยมเสริมพลัง เพื่อเสนอแนะแนวทางปรับปรุงแกไขตามเกณฑ 

กิจกรรมหลักที ่3 ประเมินเพื่อรับรองผลการดําเนินงานหองปลอดฝุนตามเกณฑมาตรฐาน 

ผลการดําเนินงาน  

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ เปดศูนยปฏิบัติการฉุกเฉินดานการแพทยและสาธารณสุข 

(Emergency Operation Center : EOC) กรณี หมอกควัน และฝุนละอองขนาดเล็ก (PM2.5) ประจําป 2567 ใน

พื้นที่จังหวัดอุตรดิตถ เพื่อรองรับภาวะฉุกเฉินดานการแพทยและสาธารณสุขดวยสถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก 

(PM2.5) ที่มีแนวโนมเพิ่มข้ึนในหลายพื้นที่ ซึ่งสงผลกระทบตอสุขภาพประชาชนทั้งในระยะสั้นและระยะยาว ตั้งแตวัน

พุธที่ 13 ธันวาคม 2566 โดยมีผลการดําเนินงาน ดังนี้  

1. สงเสริมการลดมลพิษและสื่อสารสรางความรอบรู ดําเนินการสื่อสาร สรางความรอบรู สรางความ

เขมแข็งของชุมชนและประชาชนเพื่อจัดการสุขภาพตนเอง โดยอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) และ

เจาหนาที่สาธารณสุขลงพื้นที่ใหคําแนะนําในการปองกันผลกระทบตอสุขภาพและใหคําแนะนําใหประชาชนลดมลพิษ

ในบาน การจัดการขยะในครัวเรือน จัดบานเรือนและสภาพแวดลอมใหสะอาด งดการทํากิจกรรมที่กอใหเกิดฝุนละออง 

เชน การจุดธูป และเผาขยะ เปนตน  

2. ลดและปองกันผลกระทบตอสุขภาพ ดําเนินการเฝาระวังและแจงเตือนสถานการณฝุนละออง

ขนาดเล็ก สื่อสารขอมูลผลกระทบ การปฏิบัติตน การดูแลสุขภาพแกประชาชนผานชองทางตาง ๆ เชน Facebook, 

line official @pm25uttph เปนตน เพื่อเตรียมพรอมรับสถานการณ การเฝาระวังกลุมเสี่ยง 4 กลุมโรค ดังนี้ โรค

ระบบทางเดินหายใจ โรคหัวใจและหลอดเลือด โรคผิวหนังอักเสบ และโรคตาอักเสบ และไดเนนย้ําสถานบริการทุก

แหง เฝาระวังและสํารวจประชาชนกลุมเสี่ยง ไดแก เด็กเล็ก ผูสูงอายุ หญิงตั้งครรภ และผูมีโรคประจําตัวที่ไดรับ

ผลกระทบจากสถานการณฝุน PM2.5 ทุกวัน เฝาระวังผลกระทบตอสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพของกลุมเสี่ยงในพื้นที่ 

จัดทําทะเบียนกลุมเสี่ยงในพื้นที่ และเฝาระวังผลกระทบตอสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพของกลุมเสี่ยงในพื้นที่การ

ดูแลสุขภาพแกประชาชนผานชองทางตาง ๆ สื่อสาร สรางความรอบรู ใหคําปรึกษาดานสุขภาพ เจาหนาที่ออกให

คําแนะนําและใหคําปรึกษาดานสุขภาพใหกับผูปวยและกลุมเสี่ยงในชุมชน ดําเนินการรณรงคปองกันฝุนละอองขนาด

เล็ก PM2.5 โดยอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) เคาะประตูบาน สรางความรูความเขาใจ เก่ียวกับ

สถานการณฝุน PM2.5 และวิธีการปฏิบัติตนเมื่อเกิดสถานการณฝุนPM2.5 เกินคามาตรฐาน รวมถึงการเฝาระวัง แนะนํา

ใหกลุมเสี่ยงและกลุมเปราะบางในพื้นที่ประเมินสุขภาพตนเองทุกวัน และมีการออกเยี่ยมสถานศึกษาในพื้นที่และให

ความรูในการปองกันฝุนละอองขนาดเล็ก ใหกับครู และนักเรียน และแจงชองทางการแจงเตือนกรณีฝุนเกินคา

มาตรฐาน ดําเนินการสรางความเขมแข็งในชุมชน โดยการรณรงคปองกันฝุนละอองขนาดเล็ก PM2.5 นําโดยอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) เคาะประตูบาน เฝาระวัง ประเมินสุขภาพกลุมเสี่ยงและกลุมเปราะบางในพื้นที่ 

3. บริการดานการแพทยและสาธารณสุข สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ไดรับการสนับสนุน

หนากากอนามัย N95 จากกองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ และแจกจายไปยังหนวยงานในสังกัดเพื่อดําเนินการ

แจกจายไปยังประชาชนกลุมเสี่ยงในพื้นที่ จัดทีม 3 หมอ/หนวยแพทยเคลื่อนที่ลงเยี่ยมบานดูแลสุขภาพ พรอมให

คําแนะนําในการดูแลตนเอง มีการขับเคลื่อนการดําเนินงานหองปลอดฝุนในศูนยเด็กเล็ก จํานวน 146 แหง ดําเนินการ

แลว รอยละ 100 รองรับผูรับบริการไดจํานวน 4,049 ราย และขับเคลื่อนหองปลอดฝุนในสถานบริการสาธารณสุขใน

สังกัด จํานวน 68 แหง จํานวนผูใชบริการหองปลอดฝุนสะสม 5,673 ราย 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 7 

4. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ จัดประชุมศูนยปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินดานการแพทยและ

สาธารณสุข (Emergency Operation Center : EOC) สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ กรณี หมอกควัน และ

ฝุนละอองขนาดเล็ก (PM 2.5) ในวันพฤหัสบดีที่ 18 มกราคม 2567 รวมทั้งสงเสริมและขับเคลื่อนการบังคับใช

กฎหมาย (พรบ.การสาธารณสุข พ.ศ.2535 และ พรบ.โรคจากการประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดลอม พ.ศ.2562) 

ใหคําแนะนําสถานประกอบการทีเ่กิดมลพิษทางฝุนรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของในพื้นที่ และตรวจสอบขอรองเรียน  

ในป 2566 อัตราปวยดวยโรคที่เก่ียวของจากมลพิษทางอากาศ โดยใชผูปวยที่เขารับบริการใน

โรงพยาบาลดวยโรคหอบหืด (ICD-10 : J450-J454, J442) และโรคปอดอุดก้ันเร้ือรัง COPD (ICD-10: J441, J448, 

J449) ในชวงการเฝาระวังสถานการณมลพิษทางอากาศของแตละพื้นที่ (ภาคเหนือ ตั้งแต มกราคม – พฤษภาคม) 

เพิ่มข้ึนจากคามัธยฐาน 3 ปที่ผานมา ดังนี้ 

ตารางที่ 1 แสดงผลการดําเนินงานจังหวัดจัดการปจจัยเสี่ยงดานสิ่งแวดลอมที่สงผลตอการลดลง ของอัตราปวยดวยโรค

ที่เก่ียวของกับสุขอนามัย และมลพิษสิ่งแวดลอม  

ตัวชี้วัดและเกณฑเปาหมาย 

 อัตราปวยชวงเฝาระวังฯ (ม.ค. - พ.ค.) ตอแสนประชากร 

ป 

2567 

ป 

2566 

คามัธยฐาน  

ป 2563 - 2565 

ป 

2565 

ป 

2564 

ป 

2563 

อัตราปวยดวยโรคท่ีเกีย่วของกับสุขอนามัย และมลพิษ

ส่ิงแวดลอม ตํ่ากวาคามัธยฐาน 5 ปยอนหลัง (ผูปวยท่ีเขารับ

บริการ ในโรงพยาบาลดวยโรคหอบหืด (ICD-10 : J450-

J454, J442) และโรคปอดอุดกั้นเรือ้รัง COPD (ICD-10: 

J441, J448, J449)) 

976 848 942 789 942 1,015 

ท่ีมา : รายงาน HDC กระทรวงสาธารณสุข ขอมูล ณ วันท่ี 31 พ.ค. 67 

ตารางที่ 2 แสดงจํานวนผูปวยดวยโรคที่เฝาระวังผลกระทบสุขภาพจากมลพิษทางอากาศ 

จํานวนผูปวยดวยโรคที่เฝา

ระวังผลกระทบสุขภาพ

จากมลพิษทางอากาศ 1.
ฟา

กท
า 

2.
บา

นโ
คก

 

3.
ทอ

งแ
สน

ขัน
 

4.
ตร

อน
 

5.
น้ํา

ปา
ด 

6.
ทา

ปล
า 

7.
ลับ

แล
 

8.
พิช

ัย 

9.
เม

ือง
ฯ ป 

2567 

ป 

2566 

ป  

2565 

ป 

2564 

โรคปอดอุดกั้นเร้ือรัง 121 182 404 466 608 1,291 561 1,113 2,726 7,472 8,892 7,631 9,396 

หอบหืด 0 0 0 6 18 41 2 16 62 145 186 132 147 

ปอดบวม 43 52 99 267 540 218 364 656 1,650 3,889 3189 1,918 1476 

ไขหวัดใหญ 59 8 168 407 217 496 638 1,039 1,530 4,562 4575 946 402 

คออักเสบเฉียบพลัน 155 274 93 121 165 552 208 1,004 1,489 4,061 5810 6,014 2895 

โรคจมูกอักเสบเร้ือรัง 5 0 0 1 1 5 0 10 185 207 197 109 91 

หลอดลมอักเสบ 67 217 173 243 84 416 69 472 1,524 3,265 3859 2,510 1526 

โรคหัวใจขาดเลือด

เฉียบพลัน 

1 0 11 10 9 1 17 62 31 142 227 179 180 

โรคหลอดเลือดสมอง 242 219 659 616 377 973 788 1,638 3,709 9,222 11,187 9,524 8,741 

กลุมโรคตาอักเสบ 351 493 550 578 1,180 1,240 903 1,101 7,009 13,405 15,262 11,745 12,871 

กลุมโรคผิวหนังอักเสบ 170 843 537 737 1,105 942 1,498 1,344 5,871 13,048 14,792 11,880 13,684 

ผลกระทบระยะยาว 22 32 16 51 52 122 81 96 2,147 2,619 0 1,796 1219 

รวมทั้งหมด 1,236 2,320 2,710 3,503 4,356 6,297 5,129 8,551 27,933 62,037 2463 54,384 52,628 

ท่ีมา: รายงาน HDC กระทรวงสาธารณสุข ขอมูล ณ วันท่ี 15 ต.ค. 67  



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 8 

ตารางที่ 3 การดําเนินงานหองปลอดฝุนในสถานบริการสาธารณสุขในสังกัด 

ตัวชี้วดัและเกณฑ

เปาหมาย 
ผลการประเมิน 

1.
ฟ

าก
ทา

 

2.
บา

นโ
คก

 

3.
ทอ

งแ
สน

ขัน
 

4.
ตร

อน
 

5.
น้ํา

ปา
ด 

6.
ทา

ปล
า 

7.
ลับ

แล
 

8.
พิ

ชัย
 

9.
เม

ือง
 

ป 2567 

(5 เดือน) 
หมายเหต ุ

1.สถานบริการสาธารณสุข สังกัดกระทรวงสาธารณสุขทุกแหง ดําเนินการจัดทําหองปลอดฝุนอยางนอย 1 หอง 

สสอ.ทุกอําเภอ  

 

เปาหมาย 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9  

ผลงาน 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9  

รอยละ 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100  

รพศ. และ รพช.  

ทุกแหง 

เปาหมาย 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9  

ผลงาน 2 1* 2 4 3 1* 2 2 1 16 *อยูระหวางการจัดซ้ือ

เคร่ืองฟอกอากาศ 

รอยละ 100 0 100 100 100 0 100 100 100 77.78  

รพ.สต. 

ในสังกัด กสธ. 

(49 แหง) 

เปาหมาย 1 - 4 - 11 4 10 7 12 49  

ผลงาน 2 - 7 - 11 4 10 7 12 53  

รอยละ 100 - 100 - 100 100 100 100 100 100  

 ท่ีมา : รายงานผลการดําเนินงานจัดทําหองปลอดฝุน ขอมูล ณ วันท่ี 30 ก.ย. 67  

ตารางที่ 4 การขับเคลื่อนการดําเนินงานหองปลอดฝุนในศูนยเด็กเล็ก  
ตัวชี้วัดและเกณฑ

เปาหมาย 

ผลการประเมิน 

1.
ฟา

กท
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บา

นโ
คก
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สน

ขัน
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ตร

อน
 

5.
น้ํา

ปา
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6.
ทา
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า 

7.
ลับ

แล
 

8.
พิช

ัย 

9.
เม

ือง
อุต

รดิ
ตถ

 ป  

2567 

 

หองปลอดฝุนใน 

ศูนยเด็กเล็ก 

เปาหมาย 9 11 10 9 22 21 12 25 27 146 

ดําเนินการแลว 9 11 10 9 22 21 12 25 27 146 

รอยละ 100 

 ท่ีมา : สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดอุตรดิตถ ขอมูล ณ วันท่ี 23 ก.พ. 67 เวลา 10.30 น. 

3. การวิเคราะหปญหา และปจจัยที่ทําใหการดําเนินงานประสบผลสําเร็จ 

- ปญหาอุปสรรคที่ทําใหการดําเนินงานไมบรรลุเปาหมาย 

ประชาชนขาดความตระหนักรูเร่ืองปญหาไฟปา หมอกควัน และฝุนละอองขนาดเล็ก ทําใหยังมีการลักลอบเผา

ในที่แจงในหลายพื้นที่ 

-ปจจัยสําคัญที่ทําใหการดําเนินงานสําเร็จ 

ไดรับความรวมมือจากทุกภาคสวนในการดําเนินงานเฝาระวังสถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก (PM 2.5) 

4. แนวทางการแกไขปญหา 

ปญหา และสาเหตุของปญหา ป 2567 แนวทางการแกไขปญหา 

ประชาชนขาดความตระหนักรูเร่ืองปญหาไฟปา 

หมอกควัน และฝุนละอองขนาดเล็ก ทําใหยังมี

การลักลอบเผาในที่แจงในหลายพื้นที ่

เพิ่มการประชาสัมพนัธขอมลูสถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก (PM2.5) 

รวมถึงผลกระทบตอสุขภาพอันเนือ่งมาจากมลพษิทางอากาศ 

 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 9 

5. ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเชิงนโยบาย กฎ ระเบียบ หรือแนวทางปฏิบัติ  

สงเสริมสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินและหนวยงานที่เก่ียวของเขมงวดในการบังคับใชกฎหมาย

ตามนโยบายของจังหวัดอุตรดิตถ 

 

ผูรับผิดชอบงาน      หัวหนากลุมงาน 

1. ชื่อ-สกุล นางสาวศิรภัสสร เอ้ียงเอ่ียม   2. ชื่อ-สกุล นายกิตณัฎฐกร คําแกว 

ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุข    ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 

เบอรโทรศัพท 065 951 5091    เบอรโทรศัพท 061 270 2255 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 10 

1.3 งานขับเคล่ือนและสงเสริมใหโรงแรมมีการดําเนินงานดานอนามัยส่ิงแวดลอมตามเกณฑมาตรฐาน

กระทรวงสาธารณสุข มาตรฐานโรงแรมท่ีเปนมิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม (GREEN Health Hotel) 

1. สถานการณ 

การดําเนินงานพัฒนาและยกระดับระบบการจัดการดานอนามัยสิ่งแวดลอมรองรับการทองเที่ยวตามมาตรฐาน

โรงแรมที่เปนมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดลอม (GREEN Health Hotel) โดยมีเปาหมายในการสงเสริมใหสถานประกอบการ

ประเภทโรงแรมและรีสอรท มีการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมและการสงเสริมสุขภาพของโรงแรมและรีสอรทใหมีคุณภาพ  

ไดมาตรฐานตามหลักวิชาการและเปนไปตามกฎหมายวาดวยการสาธารณสุขและกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวของ โดยป 2567 

จังหวัดอุตรดิตถ มีโรงแรมสมัครเขารับการประเมินตามมาตรฐานฯ จํานวน 5 แหง ไดแก โรงแรมสีหราช โรงแรมบี-โคซี่ 

โรงแรมมาลาดี โรงแรมตนทอง และโรงแรมอารยะ 

2. การดําเนินงาน/ผลการดําเนินงาน  

กลยุทธที่ 1 ขับเคลื่อนและสงเสริมใหสถานประกอบการมีการดําเนินงานตามมาตรฐานโรงแรมที่เปนมิตรกับ

สุขภาพและสิ่งแวดลอม (GREEN Health Hotel) 

Service / Intervention 

1) ประชาสัมพันธการดําเนินงานและเกณฑการประเมิน และสนับสนุนใหภาคีเครือขาย ไดแก องคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน และ ผูประกอบการโรงแรม มีการดําเนินงานตามมาตรฐานฯ 

System 

1) ประชาสัมพันธและสนับสนุนใหผูประกอบการโรงแรมสมัครและประเมินตนเองผาน Platform  

https://ghh.anamai.moph.go.th/ 

2) ลงพื้นที่เยี่ยมเสริมพลังการดําเนินงานตามมาตรฐานฯ รวมกับภาคีเครือขาย 

3) กํากับติดตามใหทุกหนวยดําเนินการประเมินในระบบและจัดทําแผนพัฒนาในสวนที่ขาด 

Structure 

1)  มีโครงสรางกลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมและผูรับผิดชอบงานอนามัยสิ่งแวดลอมทุกระดับที่ชัดเจน 

Staff 

1)  จัดอบรมใหความรู ชี้แจงแนวทางการดําเนินงานและเกณฑการประเมินตามมาตรฐานฯ ใหภาคีเครือขาย  

Stuff 

- Data & IT สนับสนุนขอมูลทางวิชาการในการดําเนินงานตามมาตรฐาน 

- งบประมาณ 

1) จัดซื้อน้ํายาตรวจหาเชื้อโคลิฟอรมแบคทีเรียในน้ําบริโภค (อ11) สําหรับการตรวจเฝาระวัง

คุณภาพ น้ําดื่มน้ําใช เปนเงินจํานวน 7,062.00- บาท 

2) จัดซื้อชุดทดสอบคลอรีนอิสระคงเหลือในน้ําพรอมสารละลาย เปนเงินจํานวน 17,136.00- บาท 

- วัสดุ/ครุภัณฑ 

1) สนับสนุนชุดตรวจสอบภาคสนาม (อ.11) ในการตรวจสอบการเฝาระวังการปนเปอนโคลิฟอรม

แบคทีเรียในนํ้า 

2) สนับสนุนชุดตรวจสอบภาคสนาม (อ.31) ในการตรวจสอบการเฝาระวังคุณภาพน้ําประปา 

 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 11 

ตารางที่ 1 แสดงผลการดําเนินงานขับเคลื่อนและสงเสริมใหโรงแรมมีการดําเนินงานดานอนามัยสิ่งแวดลอมตามเกณฑ 

มาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข มาตรฐานโรงแรมที่เปนมิตรกับสุขภาพและสิ่งแวดลอม (GREEN Health Hotel) 

ตัวชี้วัดและเกณฑเปาหมาย ผลการประเมิน 
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2566 

ป 

2565 

รอยละ 25 ของโรงแรมประเภท 2 3 

และ 4 ผานมาตรฐานโรงแรมที่เปน

มิตรกับสุขภาพและส่ิงแวดลอม 

(GREEN Health Hotel)  

จํานวน

เปาหมาย 
- 1 - - - 1 - 2 15 19 19 19 

ผลงาน - - - - - - - - 4 4 1 1 

ผลงานสะสม         6 6 2 1 

รอยละ - - - - - - - - 40.00 31.58 10.53 5.26 

ท่ีมา : Dashboard ghh.anamai กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567  

3. การวิเคราะหปญหา และปจจัยที่ทําใหการดําเนินงานประสบผลสําเร็จ 

- ปญหาอุปสรรคที่ทําใหการดําเนินงานไมบรรลุเปาหมาย 

1.สถานประกอบการขาดความรูความเขาใจในการดําเนินงานตามมาตรฐานดานอนามัยสิ่งแวดลอม เชน 

สุขาภิบาลอาหาร การจัดการมูลฝอย และกฎหมายที่เก่ียวของ 

2.สถานประกอบการมีการดําเนินการตามมาตรฐานอ่ืนอยูกอนแลว ซึ่งมีความทับซอนกันในหลายหัวขอ 

- ปจจัยสําคัญที่ทําใหการดําเนินงานสําเร็จ 

1.ไดรับความรวมมือจากผูบริหารของสถานประกอบการในการปรับปรุงแกไขใหเปนไปตามมาตรฐาน 

4. แนวทางการแกไขปญหา 

ปญหา และสาเหตุของปญหา ป 2567 แนวทางการแกไขปญหา 

สถานประกอบการขาดความรูความเขาใจในการ

ดําเนินงานตามมาตรฐานดานอนามัยสิง่แวดลอม เชน 

สุขาภิบาลอาหาร การจัดการมลูฝอย และกฎหมายที่

เก่ียวของ 

- จัดอบรมฟนฟูศักยภาพเจาหนาผูปฏิบัติงานในระดับอําเภอ 

- จัดอบรมการดําเนินงานตามมาตรฐานอนามัยสิ่งแวดลอมให

สถานประกอบการ 

สถานประกอบการมีการดาํเนนิการตามมาตรฐานอ่ืนอยู

กอนแลว ซึ่งมคีวามทับซอนกันในหลายหัวขอ 

- ชี้แจงวัตถุประสงคการดําเนินงานตามมาตรฐานใหสถาน

ประกอบการทราบและเห็นถึงความสํา คัญของการ

ดําเนินการตามมาตรฐาน 

5. ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเชิงนโยบาย กฎ ระเบียบ หรือแนวทางปฏิบัติ  

1) เพิ่มการประชาสัมพันธใหสถานประกอบกิจการทราบแนวทางการดําเนนิงานและเห็นถึงความสําคัญของการ

ดําเนินการตามมาตรฐาน 

2) จัดอบรมการดําเนินงานตามมาตรฐานอนามัยสิ่งแวดลอมใหสถานประกอบกิจการ 

 

ผูรับผิดชอบงาน      หัวหนากลุมงาน 

1. ชื่อ-สกุล นางสาวศิรภัสสร เอ้ียงเอ่ียม   2. ชื่อ-สกุล นายกิตณัฎฐกร คําแกว 

ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุข    ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 

เบอรโทรศัพท 065 951 5091    เบอรโทรศัพท 061 270 2255 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 12 

1.4 งานขับเคล่ือนและพัฒนาการจัดการส่ิงแวดลอมองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหเปนไปตามมาตรฐาน                

ของกระทรวงสาธารณสุข 

1.4.1 การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดลอม (EHA: Environmental Health Accreditation) 

1. สถานการณ 

จังหวัดอุตรดิตถมีเทศบาลทั้งหมด 26 แหง องคการบริหารสวนตําบล จํานวน 53 แหง รวม 79 แหง                                    

ทั้งนี้ เพื่อสงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการจัดบริการดานอนามัยสิ่งแวดลอมตามมาตรฐาน เกิดการเรียนรู 

ประเมิน และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง อันจะนําไปสูการลดความเสี่ยงดานอนามัยสิ่งแวดลอม และสรางหลักประกัน

ใหแกประชาชนที่จะไดรับการคุมครองดานการบริการอนามัยสิ่งแวดลอม ในป 2567 มีเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพ

ระบบบริการอนามัยสิ่งแวดลอม (EHA: Environmental Health Accreditation : EHA) คือ รอยละ 24 ขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินมีการพัฒนา EHA ระดับพื้นฐานข้ึนไป 

2. การดําเนินงาน/ผลการดําเนินงาน  

กลยุทธที่ 1 ขับเคลื่อนและพัฒนาการจัดการสิ่งแวดลอมองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเปนไปตามมาตรฐาน

ของกระทรวงสาธารณสุข  

1) ชี้แจงแนวทางการดําเนินงานและเกณฑการประเมิน ตามมาตรฐานกระทรวง 

2) ประชาสัมพนัธ ติดตามใหทุกหนวยดําเนินการประเมินในระบบและเสนอแนะแนวทางปรับปรุงแกไข 

3) ประเมินเพื่อรับรองผลการพัฒนางานอนามัยสิ่งแวดลอมตามเกณฑมาตรฐาน 

ผลการดําเนินงานกิจกรรม 

ในป 2567 มีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สมัครเขารับการตรวจประเมินรับรองคุณภาพระบบบริการ

อนามัยสิ่งแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (EHA) จํานวน 4 แหง ทั้งนี้ อยูระหวางดําเนินการรับสมัครเพื่อเขา

รับการตรวจประเมินรับรองตามมาตรฐานโดยสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ รวมกับศูนยอนามัยที่ 2 พิษณุโลก                             

โดยมีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สมัครเขารับการตรวจประเมินฯ รายละเอียดดังที่แสดงในตาราง 

ตารางที่ 1 อปท. สมัครเขารับการตรวจประเมินรับรองคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดลอม ป 2567 

ลําดับ

ท่ี 
ชื่อ อปท. อําเภอ รหัสรับรอง ประเด็นงาน สรุปผลการรับรอง 

1 อบต.ชัยจุมพล ลับแล 1001 
การจัดการสขุาภิบาลอาหารในสถานท่ี

จําหนายและสะสมอาหาร 
ระดับพ้ืนฐาน 

2 เทศบาลตําบลหัวดง ลับแล 4001 การจัดการมลูฝอยท่ัวไป ระดับพ้ืนฐาน 

3 อบต.บานโคน พิชัย 7000 การจัดการกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ ระดับเกียรติบัตร 

4 
เทศบาลตาํบล 

คุงตะเภา 
เมืองฯ 

1001 
การจัดการสขุาภิบาลอาหารในสถานท่ี

จําหนายและสะสมอาหาร 

ระดับพ้ืนฐาน 

 

4001 การจัดการมลูฝอยท่ัวไป ระดับพ้ืนฐาน 

   9002 การออกหนังสือรับรองการแจง ระดับพ้ืนฐาน 

ท่ีมา : Dashboard ehasmart.anamai กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 

  



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 13 

ตารางที่ 2 แสดงผลการดําเนินงานขับเคลื่อนและพัฒนาการจัดการสิ่งแวดลอมองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเปนไป

ตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข (EHA)  

ตัวช้ีวัดและ

เกณฑ

เปาหมาย 

ผลการ 
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รอยละ 24 

ของอปท. มี

การพัฒนา 

EHA ระดับ 

พ้ืนฐานข้ึนไป 

จํานวนอปท.

ท้ังหมด 
5 4 5 7 8 9 10 13 18 79 79 79 79 

ผานการประเมิน       2 1 1 4 7 12 7 

ผลงานสะสม  1 1 1 2 1 3 5 1 7 22 21 19 10 

รอยละ 27.85 26.58 24.05 12.66 

ท่ีมา : Dashboard ehasmart.anamai กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 

3. การวิเคราะหปญหา และปจจัยที่ทําใหการดําเนินงานประสบผลสําเร็จ 

- ปญหาอุปสรรคที่ทําใหการดําเนินงานไมบรรลุเปาหมาย 

1) องคกรปกครองสวนทองถ่ินขาดแคลนบุคลากรในการพัฒนาการจัดบริการดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

2) องคกรปกครองสวนทองถ่ินยังไมมีความพรอมในการเขารับการประเมินตามมาตรฐาน  

- ปจจัยสําคัญที่ทําใหการดําเนินงานสําเร็จ 

      1) ไดรับความรวมมือจากบุคลากรและผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาการจัดบริการ               

ดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

4. แนวทางการแกไขปญหา 

ปญหา และสาเหตุของปญหา ป 2567 แนวทางการแกไขปญหา 

องคกรปกครองส วนทอง ถ่ินขาดแคลนบุคลากร            

ในการพัฒนาการจัดบริการดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่องคกรปกครอง                

ส วนทองถ่ินในการพัฒนาการจัดบริการด านอนามั ย

สิ่งแวดลอม องคกรปกครองสวนทองถ่ินยังไมมีความพรอมในการ 

เขารับการประเมินตามมาตรฐาน 

5. ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเชิงนโยบาย กฎ ระเบียบ หรือแนวทางปฏิบัติ  

เสนอสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดใหกําหนดเปนนโยบายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน                                    

ในการพัฒนาการจัดบริการดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

1.4.2 การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดลอม (อบต.จัดการอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือทองถิ่น

ชุมชนนาอยู) 

1. สถานการณ 

จังหวัดอุตรดิตถมี องคการบริหารสวนตําบล จํานวน 53 แหง ทั้งนี้ เพื่อสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงาน

อนามัยสิ่งแวดลอมในทองถ่ินชุมชน และพัฒนาเปนองคการบริหารสวนตําบลที่มีการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม                

เพื่อทองถ่ินชุมชนนาอยู  ที่ เ อ้ือตอการมีสุขภาพดีของประชาชนอยางมีสวนรวมและบูรณาการ โดยโครงการ                                     

อบต.จัดการอนามัยสิ่งแวดลอมเพื่อทองถ่ินชุมชนนาอยู ประจําป 2567  มีเปาหมายการดําเนินงาน คือ รอยละ 20                                              

ขององคการบริหารสวนตําบล ผานการประเมินรับรอง ระดับนาอยู ข้ึนไป 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 14 

2. การดําเนินงาน/ผลการดําเนินงาน    

กลยุทธที่ 1 ขับเคลื่อนและพัฒนาการจัดการสิ่งแวดลอมองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเปนไปตามมาตรฐาน

ของกระทรวงสาธารณสุข  

1) ชี้แจงแนวทางการดําเนินงานและเกณฑการประเมิน ตามมาตรฐานกระทรวง 

2) ประชาสัมพนัธ ติดตามใหทุกหนวยดําเนินการประเมินในระบบและเสนอแนะแนวทางปรับปรุงแกไข 

3) ประเมินเพื่อรับรองผลการพัฒนางานอนามัยสิ่งแวดลอมตามเกณฑมาตรฐาน 

ผลการดําเนินงานกิจกรรม 

ในป 2567 มีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สมัครเขารับการตรวจประเมินรับรอง อบต.จัดการอนามัยสิ่งแวดลอม                

เพื่อทองถ่ินชุมชนนาอยู จํานวน 2 แหง ไดแก อบต.ชัยจุมพล อําเภอลับแล และ อบต.บานฝาย อําเภอน้ําปาด ผานเกณฑ

มาตรฐาน อบต.จัดการอนามัยสิ่งแวดลอมเพื่อทองถ่ินชุมชนนาอยู ระดับนาอยูยั่งยืนทั้ง 2 แหง 

ตารางที่ 1 แสดงผลการดําเนินงานขับเคลื่อนและพัฒนาการจัดการสิ่งแวดลอมองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเปนไป

ตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข (อบต.จัดการอนามัยสิ่งแวดลอมเพื่อทองถ่ินชุมชนนาอยู)  

ตัวช้ีวัดและ

เกณฑเปาหมาย 
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รอยละ 20 ของ

อบต.จัดการ

อนามัยส่ิงแวดลอม

เพื่อทองถิ่นชุมชน

นาอยู ระดับนาอยู 

ขึ้นไป 

จํานวนอปท.

ทั้งหมด 
4 3 4 5 7 6 6 11 7 53 53 53 53 

ผานการ

ประเมิน 
    1  1   2 0 4 8 

ผลงานสะสม  - - 1 3 3 1 1 1 - 10 10 10 8 

รอยละ 18.87 18.87 18.87 15.09 

ท่ีมา : Dashboard hcc.anamai กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 

3. การวิเคราะหปญหา และปจจัยที่ทําใหการดําเนินงานประสบผลสําเร็จ 

- ปญหาอุปสรรคที่ทําใหการดําเนินงานไมบรรลุเปาหมาย 

1) องคกรปกครองสวนทองถ่ินขาดแคลนบุคลากรในการพัฒนาการจัดบริการดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

2) องคกรปกครองสวนทองถ่ินยังไมมีความพรอมในการเขารับการประเมินตามมาตรฐาน  

- ปจจัยสําคัญที่ทําใหการดําเนินงานสําเร็จ 

ไดรับความรวมมือจากบุคลากรและผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาการจัดบริการ                 

ดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

4. แนวทางการแกไขปญหา 

ปญหา และสาเหตุของปญหา ป 2567 แนวทางการแกไขปญหา 

องคกรปกครองสวนทองถ่ินขาดแคลนบุคลากร             

ในการพัฒนาการจัดบริการดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่องคกรปกครอง                         

สวนทองถ่ินในการพัฒนาการจัดบริการดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

องคกรปกครองสวนทองถ่ินยังไมมีความพรอมใน  

การเขารับการประเมินตามมาตรฐาน 

 

 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 15 

5. ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเชิงนโยบาย กฎ ระเบียบ หรือแนวทางปฏิบัติ  

เสนอสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดใหกําหนดเปนนโยบายขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใน

การพัฒนาการจัดบริการดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

1.4.3 งานขบัเคลื่อนและพัฒนาการจดัการสิง่แวดลอมในพ้ืนที่เขตเมืองเพ่ือสงเสริมใหเปนเมืองสุขภาพด ี 

(Healthy City) 

1. สถานการณ 

เนื่องจากเกณฑมาตรฐานเมืองสุขภาพดี จัดทําข้ึนเพื่อใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใชเปนแนวทาง               

ในการพัฒนาสูความเทาเทียมดานสุขภาพของประชาชนในเขตเมือง และเพื่อเปนแนวทางในการสรางนโยบายและ

แผนงานดานสุขภาพขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน รวมทั้ ง เพื่ อให เ กิดสิ่ งแวดลอมที่ เ อ้ือตอสุขภาพ                             

ดวยการบูรณนาการแบบองครวม โดยเกณฑมาตรฐานเมืองสุขภาพดีมี  3 องคประกอบ ไดแก  Healthy 

Environments (สิ่งแวดลอมเอ้ือตอสุขภาพ) Healthy Settings (สถานที่ที่เอ้ือตอสุขภาพ) และ Healthy People 

(ประชาชนรอบรูและสุขภาพดี) ทั้งนี้ จังหวัดอุตรดิตถ มีองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่เขารวมโครงการ จํานวน 1 แหง 

คือ เทศบาลตําบลหัวดง  

2. การดําเนินงาน/ผลการดําเนินงาน    

         กลยุทธที่ 1 ขับเคลื่อนและพัฒนาการจัดการสิ่งแวดลอมในพื้นที่เขตเมืองเพื่อสงเสริมใหเปนเมืองสุขภาพดี (Healthy 

City) 

1) จัดประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินงานและเกณฑการประเมิน ตามมาตรฐานกระทรวง 

2) ประชาสัมพันธ ติดตามใหทุกหนวยดําเนินการประเมินในระบบและจัดทําแผนพัฒนาในสวนที่ขาด 

3) ดําเนินการเยี่ยมเสริมพลัง เพื่อเสนอแนะแนวทางปรับปรุงแกไขตามเกณฑ 

4) ประเมินเพื่อรับรองผลการพัฒนางานอนามัยสิ่งแวดลอมตามเกณฑมาตรฐาน 

ผลการดําเนินงานกิจกรรม ในป 2567 มีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สมัครเขารวมโครงการและรับการตรวจ

ประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี (Healthy City) จํานวน 1 แหง คือ เทศบาลตําบลหัวดง  

ตารางที่ 1 แสดงผลการดําเนินงานการจัดการสิ่งแวดลอมในพื้นที่เขตเมืองเพื่อสงเสริมใหเปนเมืองสุขภาพดี (Healthy City) 

ตัวชี้วัดและเกณฑ
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พื้นที่เขตเมือง

(เทศบาล) 

ขับเคล่ือนเปน

เมืองสุขภาพดี  

เปาหมาย - - - - - - 1 - - 1 1 

ผานการประเมิน - - - - - - 1 - - 1 1 

ผลงานสะสม - - - - - - 1 - 1 2 1 

จํานวน(แหง) 2 1 

ท่ีมา : Dashboard เมืองสุขภาพดี กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 

3. การวิเคราะหปญหา และปจจัยที่ทําใหการดําเนินงานประสบผลสําเร็จ  

- ปญหาอุปสรรคที่ทําใหการดําเนินงานไมบรรลุเปาหมาย 

1) องคกรปกครองสวนทองถ่ินขาดแคลนบุคลากรในการพัฒนาการจัดบริการดานอนามัยสิ่งแวดลอม 
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- ปจจัยสําคัญที่ทําใหการดําเนินงานสําเร็จ 

ไดรับความรวมมือจากบุคลากรและผูบริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาการจัดบริการ                    

ดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

4. แนวทางการแกไขปญหา 

ปญหา และสาเหตุของปญหา ป 2567 แนวทางการแกไขปญหา 

องคกรปกครองสวนทองถ่ินขาดแคลนบุคลากรใน

การพัฒนาการจัดบริการดานอนามัยสิง่แวดลอม 

สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ในการพัฒนาการจัดบริการดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

5. ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเชิงนโยบาย กฎ ระเบียบ หรือแนวทางปฏิบัติ  

สนับสนุนการพฒันาศักยภาพเจาหนาที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาการจัดบริการดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

 

 

ผูรับผิดชอบงาน      หัวหนากลุมงาน 

1. ชื่อ-สกุล นางสาวศิรภัสสร เอ้ียงเอ่ียม   2. ชื่อ-สกุล นายกิตณัฎฐกร คําแกว 

ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุข    ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 

เบอรโทรศัพท 065 951 5091    เบอรโทรศัพท 061 270 2255 
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1.5 สถานท่ีสาธารณะเปาหมาย จังหวัดอุตรดิตถ ท่ีมีความพรอม ไดรับการตรวจประเมินและรับรอง

สวมไดมาตรฐานสวมระดับประเทศ (HAS) 

1.สถานการณ 

จังหวัดอุตรดิตถ มีสถานที่สาธารณะเปาหมายเปนจํานวนมาก ทั้ง 12 ประเภท มีสถานที่สาธารณะเปาหมาย             

ที่พรอมรับการตรวจประเมินและรับรองสวมไดมาตรฐานสวมระดับประเทศ (HAS) ในชวงป 2567 จํานวน 16 แหง 

และผานการประเมินรับรองสวม HAS จํานวน 16 แหง เชน เทศบาล ศาสนสถาน สวนสาธารณะ สถานีรถไฟ สถานี

ขนสงรถโดยสาร สถานที่ทองเที่ยว รานอาหาร สถานบริการน้ํามัน 

2.การดําเนินงาน/ผลการดําเนินงาน  

กลยุทธที่ 1 ขับเคลื่อนการดําเนินงานพัฒนาสวมสาธารณะในสถานที่เปาหมายที่มีความพรอม ในจังหวัด

อุตรดิตถใหไดมาตรฐานสวมระดับประเทศ (HAS)  

1.กําหนดแผนการออกตรวจประเมิน รับรองมาตรฐานสวม (HAS) ในสถานที่สาธารณะเปาหมาย   

2.แจงแผนการออกตรวจประเมิน รับรองมาตรฐานสวม (HAS) ใหหนวยงานที่เก่ียวของในพื้นที่ทราบ

ลวงหนา เพื่อประสานหนวยงาน อปท.และสถานที่เปาหมาย และประชาสัมพันธเกณฑประเมินฯ และใหคําแนะนํา

พรอมตรวจประเมิน สถานที่เปาหมาย เพื่อพัฒนาปรับปรุงสวมกอนรับการประเมิน และใหลงบันทึกการตรวจในระบบ

กํากับติดตามการพัฒนาสวมสาธารณะของกรมอนามัย publictoilet.anamai.moph.go.th กอนรับการตรวจประเมิน

รับรองจาก สสจ. กําหนดแผนการออกตรวจประเมินใหคะแนน สวม (HAS) 

3.ดําเนินการออกตรวจประเมินสวม (HAS) พรอมกับหนวยงานที่เก่ียวของ  พรอมมอบปายรับรองแก

สถานที่เปาหมายที่พรอมรับการตรวจฯ 

4.สรุปผลการดําเนินงานใหผูบริหารทราบ ลงบันทึกการตรวจในระบบกํากับติดตามการพัฒนาสวม

สาธารณะของกรมอนามัย  

ผลการดําเนนิงานตามกิจกรรม  

จํานวนสถานที่สาธารณะเปาหมายที่พรอมรับการตรวจและไดรับการตรวจประเมนิรับรองมอบปาย Happy 

Toilet และประกาศเกียรติคุณ ป 2567 จํานวน 16 แหง จากเปาหมายเดิม 19 แหง ไมพรอมรับการตรวจ  3 แหง จํานวน

สถานที่สาธารณะที่ไดรับการตรวจประเมินฯ ไดแก หนวยงานราชการ จํานวน 1 แหง ศาสนสถาน จํานวน 3 แหง สถาน

บริการน้ํามัน จํานวน 4 แหง แหลงทองเที่ยว 3 แหง สวนสาธารณะ จํานวน 1 แหง รานจําหนายอาหาร จํานวน 1 แหง 

สถานีขนสงทุกประเภท จํานวน 3 แหง รวมทั้งหมด 16 แหง ผานเกณฑ 16 แหง คิดเปน  รอยละ 100 

ตารางที่ 1 แสดงจํานวนสถานที่สาธารณะเปาหมายที่พรอมรับการตรวจ มาตรฐานสวม HAS 2567 

ตัวชี้วัดและเกณฑ

เปาหมาย 

ผลการ

ประเมิน 

1.
เมื

อง
 

2.
ตร

อน
 

3.
บา

นโ
คก

 

4.
ทา

ปล
า 

5.
น้ํา

ปา
ด 

6.
ฟา

กท
า 

7.
ทอ

งแ
สน

ขัน
 

8.
ลับ

แล
 

9.
พิช

ัย 

10
.เมื

อง
 ป 

2567 

ป  

2566 

ป  

2565 

ป  

  2564 

รอยละของสถานที่สาธารณะ

เปาหมายที่มีการพัฒนาสวม 

ผานเกณฑมาตรฐาน HAS 

(≥รอยละ 80) 

เปาหมาย 6 4  3   1 2   16 15 24  

ผลงาน 6 4  3   1 2   16 14 25  

 100 100  100   100 100   100 93.33 104  

ท่ีมา  รายงานขอมูลการตรวจประเมินสถานท่ีสาธารณะเปาหมายท่ีพรอมรับการตรวจฯ ผานเกณฑสวม HAS สํานักงาน

สาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ 
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ตารางที่ 2 ตารางแสดงขอมูล การดําเนินงานพัฒนาสวมสาธารณะในสถานที่เปาหมายที่มีความพรอม ในจังหวัด

อุตรดิตถใหไดมาตรฐานสวมระดับประเทศ (HAS) 2567 

ที่ ชื่อสถานที ่ ที่อยู ประเภท ผานเกณฑ HAS 

1 พิพิธภัณฑเมืองลับแล  ตําบลศรีพนมมาศ อ.ลับแล แหลงทองเท่ียว 16 ขอ 

2 วัดพระบรมธาตุทุงยั้ง 158 หมู 3 ตําบล ทุงยั้ง อ.ลับแล ศาสนสถาน 16 ขอ 
3 ปมนํ้ามันบางจาก - 

สหกรณการเกษตร 

เมืองอุตรดติถ จํากัด 

184 หมู 6 ตําบลบานเกาะ อ.เมอืง

อุตรดิตถ 

สถานีบริการนํ้ามัน

เช้ือเพลิง 

16 ขอ 

4 สถานีขนสงผูโดยสาร

จังหวัดอุตรดติถ  

ตําบล ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดิตถ สถานีขนสงบริการทุก

ประเภท 

16 ขอ 

5 สวนชมนาน  ตําบล ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดิตถ สวนสาธารณะ 16 ขอ 
6 สถานีรถไฟศลิาอาสน  ตําบล ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดิตถ สถานีขนสงบริการทุก

ประเภท 

16 ขอ 

7 ปมนํ้ามัน PT ตําบลทา

เสา  

ตําบลทาเสา อ.เมืองอุตรดิตถ สถานีบริการนํ้ามัน

เช้ือเพลิง 

16 ขอ 

8 ปมนํ้ามัน PT ดานนา

ขาม  

ตําบลบานดานนาขาม อ.เมืองอุตรดิตถ 

สถานีบริการน้ํามันเชื้อเพลิง 

16 ขอ 

9 ปมนํ้ามันพีที สาขา ทา

ปลา  

ตําบลรวมจิต อ.ทาปลา สถานีบริการนํ้ามัน

เช้ือเพลิง 

16 ขอ 

10 หองอาหารระเบียงนาน  ตําบลผาเลือก อ.ทาปลา รานจําหนายอาหาร 16 ขอ 
11 สันเข่ือนสริิกิติ ์ ตําบลผาเลือก อ.ทาปลา แหลงทองเท่ียว 16 ขอ 
12 พิพิธภัณฑพ้ืนบานบอ

เหล็กนํ้าพ้ี  

ตําบลนํ้าพ้ี อ.ทองแสนขัน 

แหลงทองเท่ียว 

16 ขอ 

13 วัดปาปทีปาราม  ตําบลบานแกง อ.ตรอน ศาสนสถาน 16 ขอ 
14 เทศบาลตาํบลบานแกง  ตําบลบานแกง อ.ตรอน สถานท่ีราชการ 16 ขอ 
15 วัดบานแกงใต   ตําบลบานแกง อ.ตรอน ศาสนสถาน 16 ขอ 
16 สถานีรถไฟตรอน ตําบลวังแดง อ.ตรอน สถานีขนสงบริการทุก

ประเภท 
16 ขอ 

3 การวิเคราะหปญหา และปจจัยที่ทําใหการดําเนินงานประสบผลสําเร็จ  

- ปญหาอุปสรรคในป 2567 

    สถานที่สาธารณะเปาหมาย ปญหาเล็กนอยบางอยาง สถานที่เปาหมายบางแหงควรปรับปรุงทางเขาผูพิการ 

ไมใหมีสิ่งกีดขวางทางเขา ทางเขายังไมเรียบ ประตูและกลอนตองปรับปรุงซอมแซม ราวจับมีนอยไป และทอน้ําใชลางมือ

มีแตควรซอมแซมใหเรียบรอยและเพียงพอ และอางลางมือเสียหรือแตกควรซอมหรือเปลี่ยน และโถปสสาวะที่ชํารุดควร

ซอมแซม ถังขยะมีแตวางผิดที่ หรือมีแตไมมีฝาปด สบูลางมือบางแหงมีจํานวนสบูนอยควรเพิ่มปริมาณสบูใหเพียงพอ                

มีผูดูแลหองสุขาฯแตขาดแบบเช็ครายการดูแลหองสุขาฯ บางแหงมีทิชชูจํานวนนอยควรใหเพิ่มทิชชูพรอมใชมากข้ึน 
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- ปจจัยที่ทําใหการดําเนินงานประสบผลสําเร็จ 

   ปจจัยที่ทําให สถานที่สาธารณะเปาหมายที่พรอมรับการตรวจ ประสบความสําเร็จ ไดรับการตรวจประเมิน

รับรองและผานเกณฑสวมสาธารณะระดับประเทศ (HAS) มีดังนี้ ความพรอมของอาคารหองน้ําที่ไดมาตรฐานทั้งขนาด

และจํานวนและวัสดุที่กอสราง ผูบริหารและผูดูแลหรือเจาของสถานที่ บุคลากรที่ดูแลความสะอาดที่มีความพรอมใน

การดูแลหองน้ําใหพรอมใชตลอดเวลาการใชงาน งบประมาณในการดําเนินการของหนวยงาน หรือสถานที่ของเอกชน 

หรือศาสนสถานเอง พรอมองคความรูที่มีอยู และไดรับการดูแลจากหนวยงานราชการดานสาธารณสุข และ อปท. ที่ให

ความเอาใจใส สนับสนุนดูแลประสานงาน ประชาสัมพันธ ใหความรู 

4 แนวทางการแกไขปญหา ป งบประมาณ 2567 

ปญหา/สาเหตปุญหา ป 2567 แนวทางการแกไขปญหา ป 2567 

สถานที่สาธารณะเปาหมายที่พรอมรับการ

ประเมินสวม HAS พบปญหาเล็กนอยบางอยาง 

สถานที่เปาหมายบางแหงควรปรับปรุงทางเขา

ผูพิการ ไมใหมีสิ่งกีดขวางทางเขา ทางเขายังไม

เรียบ ประตูและกลอนตองปรับปรุงซอมแซม 

ราวจับมีนอยไป และทอน้ําใชลางมือมีแตควร

ซอมแซมใหเรียบรอยและเพียงพอ และอางลาง

มือเสียหรือแตกควรซอมหรือเปลี่ยน และโถ

ปสสาวะที่ชํารุดควรซอมแซม ถังขยะมีแตวาง

ผิดที่ หรือมีแตไมมีฝาปด สบูลางมือบางแหงมี

จํานวนสบูนอยควรเพิ่มปริมาณสบูใหเพียงพอ 

มีผูดูแลหองสุขาฯแตขาดแบบเช็ครายการดูแล

หองสุขาฯ บางแหงมีทิชชูจํานวนนอยควรให

เพิ่มทิชชูพรอมใชมากข้ึน 

- สงเสริม แจงใหหนวยงานในสงักัด ประชาสัมพนัธ ใหสุขศึกษา 

ความรูทักษะ ใหกับเจาของสถานประกอบการ ศาสนสถาน 

ชุมชน  แจงอปท ใหความสาํคัญของ การสงเสริมใหปรับปรุง

พัฒนาสวมสาธารณะ ตามสถานที่เปาหมาย (วัด,ปมน้ํามนั) ให

สะอาดเพยีงพอปลอดภัยตามเกณฑมาตรฐานสวมสาธารณะ

ไทย (Health Accessibility and Safety : HAS) และสงเสริม

พฤติกรรมการใชสวมที่ถูกตองของผูใชบริการ เพื่อสุขอนามัย

และลดการแพรกระจายของโรค ซึ่งเปนประโยชนตอประชาชน

ทั่วไปและนักทองเที่ยว 

-ขับเคลื่อนการดําเนินงานพัฒนาสวมสาธารณะในสถานที่

เปาหมายจังหวัดอุตรดิตถที่พรอมและสามารถรับการตรวจ

ประเมินรับรองใหไดมาตรฐาน (HAS) อยางตอเนื่อง โดยสํารวจ

และออกประเมินและมอบปายสถานที่เปาหมายที่มีการพัฒนา

สวม ผานเกณฑมาตรฐาน HAS (≥รอยละ 80) ในป 2567 

5.ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเชิงนโยบาย กฎ ระเบียบ หรือแนวทางปฏิบัติ  

1.การบูรณาการรวมกับเครือขายและหนวยงานที่เก่ียวของ เชน อปท.,ผูนําชุมชน ผูนําศาสนสถาน เพื่อการ

พัฒนาสวมสาธารณะใหไดมาตรฐาน HAS อยางยั่งยืน 

2.ผลักดัน การพัฒนาคุณภาพระบบบริการ อนามัยสิ่งแวดลอม ดานการจัดการสวมสาธารณะ EHA 3001 

ของ อปท. ผานที่ประชุม คสจ 

3.รัฐบาลควรออกราชกิจจาฯออกประกาศกฎกระทรวงคุม”สวมสถานที่สาธารณะ” ใหดําเนินการได

มาตรฐานสวม HAS ทั้งหมด 

 

ผูรับผิดชอบงาน         หัวหนากลุมงาน 

1. ชื่อ-สกุล..นายรุงโรจน  สุขล้ําเลิศ.........       2. ชื่อ-สกุล...นายกิตณัฏฐกร  คําแกว..... 

ตําแหนง...นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ...      ตําแหนง.นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 

เบอรโทรศัพท...... 099 510 7138........       เบอรโทรศัพท.... ...06 1270 2255... 

  



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 20 

1.6 ขับเคล่ือนการดําเนินงานระบบการจัดการเรื่องรองเรียน 

1. สถานการณ 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด อุตรดิตถ มีระบบรับเร่ืองรองเรียนดานสิ่งแวดลอมหลายชองทาง เชนเว็ปไซด 

ทางโทรศัพท E- mail จดหมาย เพจ หรือมาดวยตนเอง โดยมีเจาหนาที่รวมดําเนินการรับลงทะเบียนเร่ืองรองเรียน 

โดยกลุมงานกฎหมาย และกลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย รวบรวมวิเคราะหปญหาเร่ืองรองเรียน/รอง

ทุกข เพื่อหาแนวทางแกไขและนําเสนอผูบริหาร พิจารณาตามลําดับ และประสานหนวยงานราชการอ่ืนหรือองคกรที่

เก่ียวของ กรณีเร่ืองรองเรียน/รองทุกข อยูใน ขอบเขตอํานาจหนาที่ของหนวยงานหรือองคกรนั้นๆ ติดตามผลการ

ดําเนินการแกไขปญหาเร่ืองราวรองเรียน/รองทุกข ใหไดขอยุติโดยเร็วและ สรางความพึงพอใจตอประชาชน อํานวย

ความสะดวกแกประชาชนหรือกลุมมวลชนที่มาพบเพื่อยืน่ขอเรียกรอง/ขอรองเรียน/ รองทุกข ดวยสันติวิธี  จัดระบบ

และพัฒนาเครือขายการจัดการเร่ืองราวรองทุกขเพื่อดําเนินการแกไขปญหาใหเปน เอกภาพ  จัดทําฐานขอมูลเก่ียวกับ

ปญหาเร่ืองรองเรียน/รองทุกขใหเปนปจจุบันและสนับสนุนขอมูล ใหผูบริหารนําประกอบการพิจารณา  สนับสนุนและ

พัฒนาระบบฐานขอมูลใหเชื่อมโยงกับหนวยงานที่เก่ียวของภายในองคกร จัดทําสรุปรายงานผลความคืบหนาในการ

ดําเนินการแกไขปญหาในภาพรวมและนําเสนอตอที ่ประชุมคณะผูบริหารสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ  

  ผลงานของป 2567 มีเร่ืองรองเรียนที่ไดรับเขาระบบจํานวน 6 เร่ือง 1.กระทรวงสาธารณสุขสงหนังสือแจง

ใหตรวจสอบขอเท็จจริงกรณีการออกใบอนุญาตโรงฆาสัตวไมเปนไปตามกฎหมาย 2. เร่ืองประชาชนไดรับผลกระทบ

เร่ืองกลิ่นรบกวนจากการประกอบอาหารเพื่อจําหนาย ของรานผัดไทประตูวัด ใกลบริเวณวัดหนองผา        ตําบลทาอิฐ 

อําเภอเมืองอุตรดิตถ จังหวัดอุตรดิตถ ”รองเรียนทางโทรศัพท” 3. เร่ืองรองเรียนจากประชาชนผูเดือดรอน มาดวย

ตนเอง จํานวน 2 ราย ที่สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ  เร่ืองประชาชนไดรับผลกระทบจากกลิ่นเหม็นของมูลสัตว

จากฟารมสุกร เปนเวลานาน ทําใหผูที่อยูอาศัยใกลบริเวณเกิดอาการปวยระบบทางเดินหายใจคลื่นไสอาเจียนและ

นอนไมได บริเวณ หมู 8 ตําบลคุงตะเภา อําเภอเมืองอุตรดิตถ 4. เรื่องการรองเรียนผานระบบ เว็บไซตสํานักงาน

สาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ  เร่ืองประชาชนไดรับผลกระทบจากกลิ่นเหม็นของมูลสัตวเลี้ยง “ฟารมเปดเทศและไก” 

บริเวณ ซอย 7 ถนนสําราญรื่น ตําบลทาอิฐ อําเภอเมืองอุตรดิตถ 5. เร่ืองกลิ่นเหม็นจากฟารมหมูบานดาน            

6. กลิ่นเหม็นจากคลองแมพรอง ม.3 ตําบลไผลอม อ.ลับแล 

2.การดําเนินงาน/ผลการดําเนินงาน  

กลยุทธที่ 1 เฝาระวังและตรวจสอบระบบการรับเร่ืองรองเรียน 

กิจกรรม เฝาระวังและตรวจสอบเร่ืองรองเรียนดานสิ่งแวดลอมฯ ผาน ระบบรับเร่ืองรองเรียน สสจ.อุตรดิตถ 

, ทุกชองทาง 

กลยุทธที่ 2 การดําเนินงานแกไขปญหาเร่ืองรองเรียน 

กิจกรรม ดําเนินการรับเร่ืองรองเรียนในระบบ รับเร่ืองรองเรียน สสจ.อุตรดิตถ และดําเนินการแกไขปญหา 

1)  ดําเนินการรับเร่ืองรองเรียนบันทึกการรับแจงเร่ืองรองเรียนตามแบบบันทึกจากกลุมกฎหมาย, และ

บันทึกในระบบ รับเร่ืองรองเรียน สสจ.อุตรดิตถ 

2)  ดําเนินการประสานหนวยงานที่เก่ียวของเพื่อเรงแกไขปญหาเร่ืองรองเรียน 

3)  รับรายงานผลตรวจสอบเร่ืองรองเรียนที่ไดรับการแกไขปญหา ฯ แลว ในรอบที่ 1 แจงใหผูบริหาร

ทราบความกาวหนา, บันทึกในระบบ รับเร่ืองรองเรียน สสจ.อุตรดิตถ 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 21 

4)  ติดตามผลตรวจสอบเร่ืองรองเรียนที่ไดรับการแกไขปญหาฯ รอบสุดทาย แจงใหผูบริหารทราบ

ความกาวหนา, บันทึกในระบบ รับเร่ืองรองเรียน สสจ.อุตรดิตถ ปดระบบเร่ืองรองเรียน 

ตารางที่ 1 ตารางแสดง ผลการดําเนินงานรับเร่ืองรองเรียน 2567 กลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย          

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ 
อําเภอ จํานวนเรื่องที่มายื่น

รองเรียน (ครั้ง) 

                หมายเหตุ จํานวนเรื่องรองเรียนที่เก่ียวของ 

กลิ่นเหม็น เสียง การออกใบอนุญาตประกอบกิจการฆา

สัตวไมถูกสุขลักษณะ 

1.เมือง 4 4 - - 

2.ตรอน - - - - 

3.บานโคก - - - - 

4.ทาปลา - - - - 

5.นํ้าปาด - - - - 

6.ฟากทา - - - - 

7.ทองแสนขัน - - - - 

8.ลับแล 1 1 - - 

9.พิชัย - - - - 

หนวยงานอ่ืน 1   1 

 รวม 6        5           - 1 

ตารางที่ 2 แสดงจํานวนและรอยละของปญหาการรองเรียนและไดรับการแกไขปญหา ยอนหลัง 3 ป 

ประเด็นปญหาการ 

รองเรียนดานสิ่งแวดลอมท่ี

เกี่ยวของ 

2565 2566 2567 

จํานวน แกปญหาได รอยละ จํานวน แกปญหาได รอยละ จํานวน แกปญ

หาได 

รอยละ 

กลิ่นเหม็น 5 5 100 5 5 100 5 5 100 

นํ้าเสีย - - -       

ฝุนละออง - - -       

ขยะมูลฝอย,อาหาร 

 

- - -       

เขมา ควัน 

 

- - -       

เสียง 

 

1 1 100       

แมลงวัน 

 

- - -       

กฎหมายเครื่องดื่มแอลกอฮอล

และยาสูบ 

 

2 2 100       

เรื่องอ่ืนๆ         1   1  100 

รวม  (เรือ่ง) 8 8 100 5 5 100 6 6 100 
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3.การวิเคราะหปญหาเร่ืองรองเรียน 

      ในปงบประมาณ 2567 กลุมงานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัยไดรับเร่ืองรองเรียนจํานวน 6 คร้ัง 

เร่ืองที่ 1 กระทรวงสาธารณสุขสงหนังสือแจงใหตรวจสอบขอเท็จจริงกรณีการออกใบอนุญาตโรงฆาสัตวไม

เปนไปตามกฎหมาย มีหนังสือรองเรียนใหตรวจสอบขอเท็จจริงกรณีการออกใบอนุญาตโรงฆาสัตวไมเปนไปตามกฎหมาย

จากกรณีเพจ Facebook สํานักขาวเขตไทยคอลัมน “ฉลามขาว เมืองปกษ” ชนฅนโต โพสต Facebook ใหหนวยงานที่

เก่ียวของตรวจสอบและแกปญหากรณีดังกลาว และระบุโรงฆาสัตวของ นางปราณี นอยขัน เลขที่ 29 หมู 4 ตําบลจริม 

อําเภอทาปลา จังหวัดอุตรดิตถ ไมเปนไปตามพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวเพื่อการจาํหนายเนื้อสัตว พ.ศ.2559 และ

กฎกระทรวง กําหนด หลักเกณฑ วิธีการและเงื่อนไขการตั้งโรงฆาสัตว โรงพักสัตวและการฆาสัตว พ.ศ.2525 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ไดดําเนินการตรวจสอบขอเท็จจริงฯ ผานทางสํานักงานปศุสัตว

จังหวัดอุตรดิตถ เรียบรอยแลว และไดดําเนินการในฐานะเปนคณะกรรมการ ฯ ดังตอไปนี้  

1.ใหคําปรึกษาและแนะนําดานสาธารณสุขและการจัดการดานสุขลักษณะของสถานประกอบ 

กิจการโรงฆาสัตว ในการดําเนินการใหถูกสุขลักษณะและเปนไปตามทีก่ฎหมายกําหนด กฎกระทรวงการประกอบกิจการ

ฆาสัตว พ.ศ.2564 ภายใตพระราชบัญญัติการควบคุมการฆาสัตวเพื่อการจําหนายเนื้อสัตว  พ.ศ.2559 ภายใต

พระราชบัญญัติการควบคุมการฆาสัตวเพื่อการจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ.2559 อยางเครงครัดปองกันมิใหสงผลกระทบจน

เปนเหตุรําคาญและอาจเปนอันตรายตอสุขภาพประชาชน 

2.ใหคําปรึกษาสนับสนุนราชการสวนทองถ่ินและเจาพนักงานทองถ่ินออกขอบัญญัติทองถ่ินควบคุม

การประกอบกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพประเภทการฆาสัตว ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสขุ พ.ศ.2535 รวมทัง้

กําหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการดูแลสภาพ หรือสุขลักษณะของสถานที่ที่ใชดําเนินกิจการและมาตรการ

ปองกันอันตรายตอสุขภาพ และกํากับดูแลใหผูดําเนินกิจการฆาสัตวที่กระทําในลักษณะ    ที่เปนการคาตองไดรับ

ใบอนุญาตจากเจาพนักงานทองถ่ิน และปฏิบัติใหถูกตองตามกฎกระทรวงควบคุมสถานประกอบกิจการที่เปนอันตราย

ตอสุขภาพ พ.ศ.2560 และขอบัญญัติทองถ่ินที่ออกตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 และที่แกไขเพิ่มเติม  

เร่ืองที่ 2 เขตอําเภอเมือง มีผูมารองเรียน 1 คร้ัง เร่ือง กลิ่นเหม็นผูรองเรียนไมประสงคออกนาม”ทาง

โทรศัพท” เร่ืองประชาชนไดรับผลกระทบเร่ืองกลิ่นรบกวนจากการประกอบอาหารเพื่อจําหนาย ของรานผัดไทประตูวัด 

ใกลบริเวณวัดหนองผา ตําบลทาอิฐ อําเภอเมืองอุตรดิตถ จังหวัดอุตรดิตถ ทําใหเกิดผลเสียตอสุขภาพระบบทางเดิน

หายใจแกผูรองเรียนซึ่งอยูบริเวณใกลเคียงรานดังกลาว สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ไดแจงผูรับผิดชอบงาน

เร่ืองรองเรียนของเทศบาลเมืองอุตรดิตถ เขาตรวจสอบเร่ืองรองเรียนดังกลาวแลวและใหคําแนะนําแกไข โดยใหทํา

ปลองระบายควันจากการประกอบอาหารใหไดมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารแลว 

เร่ืองที่ 3 เร่ืองรองเรียนกลิ่นเหม็นฟารมหมู รองเรียนดวยตนเองจํานวน 2 ราย ผูรองเรียนมีบานอยูใกล

ฟารมหมู หมู 8 ตําบลคุงตะเภา และมีประชาชนในบานเจ็บปวยโรคทางเดินหายใจ ไดดําเนินการประสานงานเร่ือง

รองเรียนดังกลาวกับหนวยงานที่เก่ียวของ ซึ่งอยูในความรับผิดชอบของหนวยงานเทศบาลตําบลคุงตะเภา โดยกอง

สาธารณสุขฯ และหนวยงานสาธารณสุขอําเภอเมืองอุตรดิตถ และโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลคุงตะเภาเพื่อเขา

ตรวจสอบและแกไขปญหาเร่ืองรองเรียนดังกลาว ซึ่ง บริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) และทางบริษัทฯ ได

สงตัวแทนเขามาสอบถามขอเท็จจริงและหารือถึงแนวทางในการแกปญหา   

1. โดยในระยะสั้น (มีสุกรในโรงเรือน)  

1.1 เพิ่มรอบการไสมูลสุกรลงสวมน้ํา และถายน้ํา  2  คร้ัง/วัน (ปกติทําเปนปกติ ตลอดการเลี้ยง)  
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1.2 ใช EM ,จุลินทรียหนอกลวย และสารลดกลิ่นทั้งในโรงเรือนและ บอบําบัด (เร่ิม 1 ก.พ. 2567 

เปนตนไป)  

1.3 จับสุกรเร็วข้ึน 2 สัปดาห โดยจับสุกรหมดภายใน 2 เดือน (ปลายเดือนมีนาคม 2567)   

1.4 เพิ่มปมไดโวอีก 1 ตัว (เดิมมี 1 ตัว) เพื่อสูบน้ํามูลสุกรใหเขาระบบบอไบโอแกสไดเร็วข้ึน (เสร็จ

เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ 2567)  

2. ในระยะยาว (หลังจับสุกรหมด)  

2.1 น้ําที่ผานบําบัดของบอไบโอแกสแลว ใหมีบอตกตะกอน (บอผึ่ง) เพื่อบําบัดน้ําใหมีคุณภาพ  

2.2 ทําที่กรองกลิ่นดานทายพัดลม  

2.3 พิจารณาการลงเลี้ยงสุกร โดยไมใหมีการกระทบกับชุมชน  

2.4 กอนลงเลี้ยงรุนใหม ตองผานการตรวจสอบจากคณะกรรมการของหนวยงานที่เก่ียวของ

รวมกับเจาหนาที่ของบริษัท 

เร่ืองที่ 4 ไดรับเรื่องการรองเรียนผานระบบ เว็บไซตสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ  เร่ือง

ประชาชนไดรับผลกระทบจากกลิ่นเหม็นของมูลสัตวเลี้ยง “ฟารมเปดเทศและไก” บริเวณ ซอย 7 ถนนสําราญร่ืน ตําบล

ทาอิฐ อําเภอเมืองอุตรดิตถ ไดประสานงานกับเทศบาลเมืองอุตรดิตถดําเนินการตรวจสอบแกไขปญหา 

เร่ืองที่ 5 เร่ืองรองเรียนประชาชนที่ไดรับผลกระทบจาก กลิ่นเหม็นมูลสุกรเลี้ยงจากฟารมเขตตําบล     

บานดาน อําเภอเมืองอุตรดิตถ ทางโทรศัพท กลิ่นเหม็นของมูลสุกรเลี้ยง ดําเนินการประสานงานเร่ืองรองเรียนดังกลาว

กับหนวยงานที่เก่ียวของ ซึ่งอยูในความรับผิดชอบของหนวยงานองคการบริหารสวนตําบลบานดาน และหนวยงาน

สาธารณสุขอําเภอเมืองอุตรดิตถ ไดลงพื้นที่เขาตรวจสอบและแกไขปญหาเร่ืองรองเรียน องคการบริหารสวนตําบลบาน

ดาน ไดดําเนินการแจงใหผูประกอบการใหดําเนินการปรับปรุงแกไขเพื่อบรรเทาความเดือดรอนของประชาชนในพื้นที่

บริเวณขางเคียง โดยผูประกอบการรับทราบ และใหความรวมมือเพื่อลดปญหาที่เกิดข้ึน ในระยะเรงดวนผูประกอบการ

ใชสาร EM เพื่อใชในการลดปญหากลิ่นเหม็นจากฟารมสุกร ในระยะยาวผูประกอบการอยูระหวางการศึกษาความเปนไป

ไดในการปรับปรุงฟารม โดยการจัดหาเคร่ืองพนหมอก (ละอองน้ํา) เพื่อลดปญหาการเกิดกลิ่นเหม็นจากฟารมสุกรพรอม

ควบคุมคาแอมโมเนียโดยการวัดระดับแอมโมเนียหลังจากการปรับปรุงฟารมสุกรใหอยูในระดับที่เหมาะสม 

เร่ืองที่ 6 ไดรับเร่ืองการรองเรียน ผานระบบรับเร่ืองรองเรียนสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ จาก

ผูรองเรียน”ทางไลน ประชาชนไดรับผลกระทบเร่ืองกลิ่นรบกวนจากน้ําในลําคลองแมพรอง ที่ไหลผานหลังบานใกล

วันโพธิ์ทอง ซึ่งน้ํามีสีดําและมีกลิ่นแรง จํานวนหลายหลังคาเรือน ณ บริเวณ หมู 3 บานเกาะตาเพ็ชร ตําบลไผลอม 

อําเภอลับแล ไดดําเนินการประสานงานเร่ืองรองเรียนดังกลาวกับหนวยงานพื้นที่ ที่เก่ียวของ ซึ่งอยูในความรับผิดชอบ

ของหนวยงานอําเภอลับแล องคการบริหารสวนตําบลไผลอม เทศบาลตําบลทุงยั้ง และหนวยงานสาธารณสุขอําเภอลับ

แล โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพทุงยั้ง  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพไผลอม ไดรวมลงพื้นที่เขาตรวจสอบและแกไขปญหา

เร่ืองรองเรียนดังกลาว แนวทางการแกไขปญหา 1. แจงผูรับเหมาโครงการคลองชลประทาน ดําเนินการเปดทางน้ําให

กวางข้ึนเพื่อใหมีการระบายน้ําไดดีข้ึน 2. ประสานใหผูแทนโครงการเข่ือนทดน้ําผาจุกไดปลอยน้ําเพื่อดันน้ําใหมีการไหล

ไดดีข้ึน 

 

 

 

 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 24 

4. แนวทางการแกไขปญหา ป 2567 

ปญหา และสาเหตุของปญหา ป 2567 แนวทางการแกไขปญหา ป 2567 

-  ผูประกอบการเลี้ยงสัตวละเลยการควบคุมดูแลปองกันปญหา

กลิ่นจากฟารมเลี้ยงสัตวและไมปฏิบัติตามมาตรฐานฟารม 

- ผูประกอบการรานอาหารไมปฏิบัติตามหลักมาตรฐาน

สุขาภิบาลรานอาหาร ทําใหเกิดปญหากลิ่นจากการประกอบ

อาหารรบกวนประชาชน 

- ปญหากลิ่นเหม็นในลําคลอง จากอินทรียวัตถุในธรรมชาติและ

ที่มนุษยกอ 

  - แจงผูรับผิดชอบงานเร่ืองรองเรียนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงานสาธารณสุขที่

เก่ียวของ เขาตรวจสอบเร่ืองรองเรียน และ

ประสานงานหนวยงานอ่ืนที่เก่ียวของ เพื่อให

คําปรึกษาแนะนาํแกไขปญหาตามหลักวิชาการ  

5. ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเชิงนโยบาย กฎ ระเบียบ หรือแนวทางปฏิบัติ  

1. สํานักงานปศุสัตวจังหวัดอุตรดิตถ ควรรัดกุมในการตรวจสอบพิจารณากลั่นกรองการขอใบอนุญาต และตอ

ใบอนุญาตประกอบกิจการฆาสัตวของผูประกอบการที่ยื่นคําขอ ใหดําเนินการใหถูกสุขลักษณะและเปนไปตามที่

กฎหมายกําหนด กฎกระทรวงการประกอบกิจการฆาสัตว พ.ศ.2564 ภายใตพระราชบัญญัติการควบคุมการฆาสัตว            

เพื่อการจําหนายเนื้อสัตว  พ.ศ.2559 อยางเครงครัด และเปนหนาที่ของราชการสวนทองถ่ินออกขอบัญญัติทองถ่ิน

ควบคุมการประกอบกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพประเภทการฆาสัตว ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 

รวมทั้งกําหนดหลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับการดูแลสภาพ หรือสุขลักษณะของสถานที่ที่ใชดําเนินกิจการและ

มาตรการปองกันอันตรายตอสุขภาพ และกํากับดูแลใหผูดําเนินกิจการฆาสัตวที่กระทําในลักษณะ ที่เปนการคาตองไดรับ

ใบอนุญาตจากเจาพนักงานทองถ่ิน และปฏิบัติใหถูกตองตามกฎกระทรวงควบคุมสถานประกอบกิจการที่เปนอันตราย

ตอสุขภาพ พ.ศ.2560 และขอบัญญัติทองถ่ินที่ออกตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 และที่แกไขเพิ่มเติม 

2. อปท. ตองออก ขอบัญญัติทองถ่ิน ตาม พ.ร.บ.การสาธารณสุข พ.ศ. 2535 เพื่อบังคับใชตามกฎหมาย 

3. อปท. ตอง เผยออกประกาศเผยแพร ประชาสัมพันธ“ขอบัญญัติทองถ่ิน” ดานเหตุรําคาญตาม พรบ.2535 

ใหเห็นเดนชัดในชุมชน 

4. อปท. ตองแจ้งหรือประกาศให้ประชาชน ผู้ ท่ีจะประกอบกิจการท่ีเป็นอนัตรายตอ่สขุภาพ ทราบเพื่อจะได

ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ขอบังคับ และกฎหมายที่ถูกตอง 

5. สวนกลางตองจัดอบรมพื้นฟู ความรูตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุขพ.ศ. 2535 ใหกับเจาหนักงาน

สาธารณสุขและเจาพนักงานทองถ่ินในทุกจังหวัด  

6. อปท.ตองสอดสองดูแลชุมชนที่รับผิดชอบ วามีผูประกอบการรายใดปฏิบัติผิดกฎระเบียบ ตาม พรบ. 2535 

และกอใหเกิดเหตุรําคาญตอชุมชน และเรงเขาดําเนินการตรวจสอบ เพื่อแกไขปญหา 

 

ผูรับผิดชอบงาน         หัวหนากลุมงาน 

1. ชื่อ-สกุล..นายรุงโรจน  สุขล้ําเลิศ.........       2. ชื่อ-สกุล...นายกิตณัฏฐกร  คําแกว..... 

ตําแหนง...นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ...      ตําแหนง.นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 

เบอรโทรศัพท...... 099 510 7138........       เบอรโทรศัพท.... ...06 1270 2255... 
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1.7 การพัฒนาคุณภาพนํ้าประปาในจังหวัดอุตรดิตถ 

1.สถานการณ 

ตามที่กรมอนามัยมีบทบาทภารกิจการดูแล ควบคุม ติดตาม เฝาระวัง และพัฒนาคุณภาพน้ําบริโภคซึ่ง

สอดคลองตามแผนแมบทการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําแหงชาติ และเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG ๖) ภายใต 

โครงการพัฒนา คุณภาพน้ําประปา หมูบานใหไดมาตรฐาน และราคาเหมาะสมสูเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน

(SDG6) ภายในปพ.ศ.2570 ของกรมอนามัย เพื่อพัฒนาคุณภาพน้ําประปาหมูบานและพัฒนาศักยภาพภาคีเครือขายที่

เก่ียวของใหสอดคลองกับบทบาทอํานาจหนาที่ของคณะทํางานขับเคลื่อนการดําเนินงานประปาหมูบานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินระดับจังหวัดโดยสํานักสุขาภิบาลอาหารและน้ํา 

ปญหา/สถานการณ กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน(สถ.)รายงานผลการดําเนินงานประจําป 2565 พบวา

องคกรปกครองสวนทองถ่ินคุณภาพน้ําไดมาตรฐานเกณฑคุณภาพน้ํา อุปโภคบริโภคของกรมสงเสริมการปกครองสวน

ทองถ่ิน เฉลี่ยรอยละ 71 ในขณะที่คุณภาพน้ําประปาหมูบานที่สุมประเมินโดยกรมอนามัย ป 2561 –2565 ได

มาตรฐาน คุณภาพน้ําประปาดื่มได กรมอนามัย เฉลี่ยรอยละ 18.4 โดยมีผลสัมฤทธิ์โครงการพฒันาคุณภาพน้ําประปา

หมูบานใหไดมาตรฐานฯ จนไดรับการรับรองระบบน้ําประปา หมูบานสะอาด จํานวน 205 แหง หรือ รอยละ 0.4 ของ

จํานวนระบบประปาหมูบานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มีน้ําประปาใช จํานวน 49,849 แหง (กรมสงเสริม การ

ปกครองสวนทองถ่ิน, 2565) 

สาเหตุ (key point) พบการปนเปอนดานแบคทีเรีย และสารเคมีในน้ําประปาหมูบาน จึงตองมีทวนสอบ

ประสิทธิภาพระบบประปาหมูบานตั้งแตแหลงน้ําดิบ ระบบผลิตประปา ระบบจายน้ํา คุณภาพน้ําที่บริการใหกับ

ครัวเรือนเพื่อพัฒนาปรับปรุงคุณภาพน้ํา ควบคุมคุณภาพน้ํา และตรวจสอบคุณภาพน้ํา ทั้งภาคสนาม สงทดสอบทาง 

หองปฏิบัติการ และเฝาระวังคุณภาพน้ําในครัวเรือนโดยแกนนําชุมชนและศูนยอนามัยที่ ๒ พิษณุโลก ไดดําเนินงาน

โครงการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดลอมพื้นที่ โครงการพระราชดําริและโครงการเฉลิมพระเกียรติ ศูนยอนามัยที่ ๒ 

พิษณุโลก ปงบประมาณ 2567 เพื่อทราบถึงสถานการณและปญหาคุณภาพน้ําอุปโภค/น้ําบริโภค โดยตลอดเสนทาง

ระบบน้ํา : ตนน้ํา กลางน้ํา ปลายน้ํา ของโรงเรียนในพื้นที่โครงการพระราชดําริและโครงการเฉลิมพระเกียรติฯและ

ศูนยอนามัย เขาเก็บตัวอยางทดสอบและตรวจวิเคราะหคุณภาพน้ําประปาเทศบาลใหแก เรือนจําและทัณฑสถาน            

ในการเฝาระวังคุณภาพ น้ําอุปโภค/บริโภค เพื่อใหผูตองขังไดมีน้ําอุปโภค/บริโภค ที่สะอาด ปลอดภัยและเพียงพอ           

ซึ่งถือเปนสิทธิความ จําเปนข้ันพื้นฐานที่ผูตองขังไดรับเพื่อใหเปนไปตาม แนวทางการเฝาระวังคุณภาพน้ําใหสะอาด

และปลอดภัยและเพื่อปองกันโรคที่เกิดจากน้ําเปนสื่อภายใน เรือนจําและทัณฑสถานนั้น โดยจะดําเนินการสุมเฝาระวงั  

คุณภาพน้ําอุปโภค/บริโภค ณ เรือนจําจังหวัดอุตรดิตถ 

2. การดําเนินงาน/ผลการดําเนินงาน (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ)  

กลยุทธที่ 1 ขับเคลื่อนการดําเนินงานเฝาระวังพัฒนาคุณภาพน้ําระบบประปาหมูบานใหไดมาตรฐานคุณภาพ

น้ําประปาหมูบานสะอาด 3 C และตรวจสอบคุณภาพน้ําในเรือนจํา และการเฝาระวังคุณภาพน้ําใน โรงเรียน กพด. 

1) วางแผนการดําเนินงานเฝาระวังพฒันาคุณภาพน้ําระบบประปาหมูบานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

และของคณะกรรมการหมูบาน และการเฝาระวังคุณภาพน้ําในเรือนจํา และโรงเรียน กพด. และระบบประปาสวน

ภูมิภาคสาขาอุตรดิตถ 
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2) ประสานงานหนวยงานที่เก่ียวของในการดูแลระบบประปาหมูบาน และสํารวจขอมูลระบบประปา

หมูบานที่จะขอเขารับการตรวจประเมินรับรองฯ และใหชวยตอบแบบประเมนิคุณภาพน้ําระบบประปา ประชาสัมพันธ 

สนับสนุน ความรู การพัฒนาคุณภาพน้ําสะอาดที่ไดมาตรฐาน และใหหนวยงานที่ดูแลระบบประปาหมูบานตอบและสง

แบบประเมินระบบประปา 

3) รวบรวมขอมูลระบบประปาหมูบานที่ขอรับการตรวจประเมินฯ และประสานงานแจงแผนการออก

ประเมินฯ และดําเนินการตามแผนการออกตรวจสอบคุณภาพน้ํา รวมกับหนวยงานที่เก่ียวของ และศูนยอนามัยที่ 2 

พิษณุโลก ในพื้นที่ระบบประปาหมูบานเปาหมายเปาหมาย และในเรือนจํา ในรอบที่ 1 เพื่อนําสิ่งสงตรวจใหกับกอง

หองปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย และการออกรวมเฝาระวังคุณภาพน้ํากับ ศูนยอนามัยที่ 2 พิษณุโลก อปท.    

รพสต. สํานักงานสาธารณสุขอําเภอทุกอําเภอ โรพยาบาลทุกแหง โรงเรียน กพด. ประปาสวนภูมิภาคสาขาอุตรดิตถ

ตามรอบการตรวจ 

4) .ดําเนินการรายงานผลการปฏิบัติการตรวจสอบคุณภาพน้ํา รอบที่ 1 และรอบที่ 2 ใหกับหนวยงานที่ดูแล

ระบบประปาหมูบาน และใหขอแนะนําการปรับปรุงคุณภาพระบบประปาหมูบาน 

5) ดําเนินการตามแผนการออกตรวจสอบคุณภาพน้ํา รวมกับหนวยงานที่เก่ียวของ และศูนยอนามัยที่ 2 

พิษณุโลก อปท. ในพื้นที่ระบบประปาหมูบานเปาหมายเปาหมาย ที่ยังไมผานเกณฑ ในรอบที่ 1,2 เพื่อเก็บตกจากไม

ผานเกณฑคุณภาพน้ําฯ นําสิ่งสงตรวจใหกับกองหองปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย 

6).ดําเนินการรายงานผลการปฏิบัติการตรวจสอบคุณภาพน้ํา ใหกับหนวยงานที่ดูแลระบบประปาหมูบาน 

และใหการรับรองคุณภาพระบบประปาหมูบานหมูบานสะอาด 

7).สรุปผลการดําเนินการรายงานผลการปฏิบัติการตรวจสอบคุณภาพน้ํา ใหกับหนวยงานที่ดูแลระบบ

ประปาหมูบาน และใหการรับรองคุณภาพระบบประปาหมูบานหมูบานสะอาด 

ผลการดําเนินงาน พัฒนาคุณภาพน้ําประปาในจังหวัดอุตรดิตถ ป 2567 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด

อุตรดิตถไดรวมดําเนินการประสานงานและสํารวจระบบประปาหมูบาน ในเขตรับผิดชอบของ อปท.ที่พรอมในการรับ

การตรวจรับรองประปาหมูบานสะอาด และใหบริการประสานงานและลงพื้นที่เก็บตัวอยางน้ําในหนวยงาน เรือนจํา

จังหวัดอุตรดิตถ โดยศูนยอนามัยที ่2 จังหวัดพิษณุโลก เพื่อพัฒนาคุณภาพน้ําประปา ใหไดคุณภาพตามมาตรฐานกรม

อนามัย พ.ศ.2563 ซึ่งไดเก็บตัวอยางสงตรวจหองปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย 

1.ระบบประปาหมูบานในความดูแลของ อปท. (เทศบาล+อบต.) จํานวน 16 แหง  ผาน  9 แหง  

2.ระบบประปาในความดูแลของเทศบาลเมือง (ตัวอยางน้ําดื่มในเรือนจําฯ) รอบที่ 1 จํานวน 1 คร้ัง ไมผาน  

3.ระบบประปาในความดูแลของโรงเรียน กพด. ผานเกณฑฯ  1 แหง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 27 

ตารางที่ 1 ตารางแสดงจํานวนระบบประปาหมูบานที่ไดรับการตรวจเฝาระวังน้ําคุณภาพน้ําประปา ภายใตโครงการ

พัฒนา คุณภาพน้ําประปา หมูบานใหไดมาตรฐาน และราคาเหมาะสมสู เปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน(SDG6) 

ภายในป พ.ศ.2570 ของกรมอนามัย ตามมาตรฐานคุณภาพน้ําประปาหมูบานสะอาด 3 C ไตรมาส 1,2 และเก็บตก  

ตัวช้ีวัดและเกณฑเปาหมาย ผลการ
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ป 

2567 

 

ป 

2566 

 

ป 

2565 

 

ป  

2564 

 

ระบบประปาหมูบานในทองถิ่น

ท่ีมีความพรอม ไดเขารับการ

ตรวจเฝาระวังคุณภาพนํ้าระบบ

ประปาใหไดมาตรฐานคุณภาพ

นํ้าประปาหมูบานสะอาด 3 C 

ไดรับการตรวจเฝาระวังคุณภาพ

ฯตามเกณฑ คุณภาพนํ้าประปา 

รอยละ 100 

เปาหมาย 14     1 1    16 13 15 16 

ผลงาน 14     1 1    16 

 

 

 

 

13 15 16 

ระบบประปาท่ีผานมาตรฐาน

ตามแนวทางพัฒนา 3 C  

ผลงาน 9     0 0    9 4   

รอยละ 64.28        -    -    56.25 30.76   

ตารางท่ี 2 ผลตรวจประเมินระบบประปา เฝาระวังคุณภาพนํ้าตามแนวการขับเคลื่อนการดําเนินงานพัฒนาระบบประปา

หมูบานสะอาด (3C) “Clear Clean Chlorine รอบท่ี 1 ป 2567 เทศบาลตําบลบานเกาะ 8 แหง วันท่ี 19 ธันวาคม 2566 

ลําดับ ระบบประปา ท่ีอยู ผาน 

พารามิเตอร 

ไมผาน 

พารามิเตอร 

การทดสอบ 

ท่ีไมผาน 

1 บานเกาะลาง ม.2 ต.บานเกาะ อ.เมืองอุตรดติถ 21 - - 

2 บานเกาะหลังปอม

ตํารวจ 

ต.บานเกาะ อ.เมืองอุตรดติถ 21 - - 

3 บานเกาะหลังเทศบาล

บานเกาะ 

ต.บานเกาะ อ.เมืองอุตรดติถ 20 1 ส ี

4 หนองคัน ฝงวัดหนอง

คันธมาศ 

ต.บานเกาะ อ.เมืองอุตรดติถ 21 - - 

5 คุงวารี ม.6 ต.บานเกาะ อ.เมืองอุตรดติถ 19 2 ส,ี โคลิฟอรม 

6 เกาะลําไย ม.7 ต.บานเกาะ อ.เมืองอุตรดติถ 20 1 ส ี

7 ปาเซา ม.8 ต.บานเกาะ อ.เมืองอุตรดติถ 19 2 ส,ี โคลิฟอรม 

8 วัดปาเซา ม.9 ต.บานเกาะ อ.เมืองอุตรดติถ 17 4 ส,ี เหล็ก ,

แมงกานีส, 

โคลิฟอรม 

 

100% 100% 100% 100% 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 28 

ตารางท่ี 3 ผลตรวจประเมินระบบประปา เฝาระวังคุณภาพนํ้าตามแนวการขับเคลื่อนการดําเนินงานพัฒนาระบบประปา

หมูบานสะอาด (3C) “Clear Clean Chlorine รอบท่ี 2 ป 2567  

อําเภอทองแสนขัน, อําเภอฟากทา, อําเภอเมืองอุตรดิตถ 8 แหง วันท่ี 13-14 พ.ค.2567 

 

ตารางท่ี 4 ผลตรวจประเมินระบบประปา เฝาระวังคุณภาพนํ้าตามแนวการขับเคลื่อนการดําเนินงานพัฒนาระบบประปา

หมูบานสะอาด (3C) “Clear Clean Chlorine รอบ เก็บตกตรวจซ้ํา ป 2567 อบต.วังดิน, เทศบาลบานเกาะ 7 แหง  

17 ก.ค.2567 

ลําดับ ระบบประปา ท่ีอยู ผาน 

พารามิเตอร 

ไมผาน 

พารามิเตอร 

การทดสอบ 

ท่ีไมผาน 

1 บานวังขา ม.7 ต.วังดิน อ.เมือง

อุตรดิตถ 

21 - - 

2 บานวังขา อางเก็บนํ้า ม.7 ต.วังดิน อ.เมือง

อุตรดิตถ 

21 - - 

3 บานเกาะหลังเทศบาลบาน

เกาะ 

ต.บานเกาะ  

อ.เมืองอุตรดติถ 

20 1 ส ี

4 บานเกาะ  คุงวารี ม.6 ต.บานเกาะ  

อ.เมืองอุตรดติถ 

19 2 ส,ีโคลิฟอรม 

5 บานเกาะลําใย ม.7 ต.บานเกาะ  

อ.เมืองอุตรดติถ 

20 1 แมงกานีส 

6 ปาเซา ม.8 ต.บานเกาะ  

อ.เมืองอุตรดติถ 

20 1 โคลิฟอรม 

7 วัดปาเซา ม.9 ต.บานเกาะ  

อ.เมืองอุตรดติถ 

21 - - 

ลําดับ ระบบประปา ท่ีอยู ผาน 

พารามิเตอร 

ไมผาน 

พารามิเตอร 

การทดสอบ 

ท่ีไมผาน 

1 บานเกาะลาง ม.2 ต.บานเกาะ อ.เมืองอุตรดติถ 21 - - 

2 บานเกาะหลังปอม

ตํารวจ 

ต.บานเกาะ อ.เมืองอุตรดติถ 21 - - 

3 บานเกาะหลังเทศบาล

บานเกาะ 

ต.บานเกาะ อ.เมืองอุตรดติถ 20 1 ส ี

4 เทศบาลเมืองอุตรดติถ ต.ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดติถ 21 - - 

5 บานวังดิน ม.1 ต.วังดิน อ.เมืองอุตรดติถ 21 - - 

6 บานยางโทน ม.4 ต.วังดิน อ.เมืองอุตรดติถ 21 - - 

7 บานวังขา ม.7 ต.วังดิน อ.เมืองอุตรดติถ 20 1 โคลิฟอรม 

8 อางเก็บนํ้าบานวังขา ม.7 ต.วังดิน อ.เมืองอุตรดติถ 19 2 โคลิฟอรม, 

อี.โคไล 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 29 

ตารางท่ี 5 ผลการดําเนินงานการรักษาคุณภาพนํ้าประปาดื่มไดของการประปาสวนภูมิภาคสาขาอุตรดิตถ ประจําป 2567               

เมื่อ 11 มี.ค. 2567 

ลําดับ ระบบประปา ท่ีอยู ผาน 

พารามิเตอร 

ไมผาน 

พารามิเตอร 

การทดสอบ 

ท่ีไมผาน 

1 การประปาสวนภมูิภาค

สาขาอุตรดิตถ 

51/4ม.2 ต.ผาจุก อ.เมือง

อุตรดิตถ 

22 - - 

ตารางที่ 6 ตารางแสดงการตรวจเฝาระวังคุณภาพน้ําประปา ในหนวยงาน เรือนจาํจังหวัดอุตรดติถ 

ตารางที่ 7 แสดง การตรวจเฝาระวังคุณภาพน้ําประปา ในหนวยงาน โรงเรียน กพด. “โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน  

บุญธรรม -บุญพร้ิง” ป 2567 ของกรมอนามัย โดยศูนยอนามัยที่ 2 พิษณุโลก 

4.แนวทางการแกไขปญหา ป 2567 

ปญหา และสาเหตุของปญหา ป 2567 แนวทางการแกไขปญหา ป 2567 

- ผลกรวดน้ําประปาหมูบานของ อปท.ใน

ตัวอยางน้าํประปาที่สงตรวจจาํนวน 16 

แหง ผานเกณฑ 9 แหง ที่ไมผานเกณฑ 

จํานวน 7 แหง    ไมผาน สี ,โคลิฟอรม

,แมงกานีส  

 

- เรือนจําจังหวัดอุตรดิตถ น้ําดื่มโรงเลี้ยง 

ยังไมผานโคไลฟอรมแบคทีเรีย และอีโคไล  

 

 

- ประสานหนวยงานศูนยอนามัยที่ 2 พิษณุโลกเพื่อขอคําแนะนาํ

ขอมูลความรูและทําหนงัสือแจง อปท.และหนวยงานที่เก่ียวของ 

เพื่อปรับปรุงระบบประปาใหผานเกณฑมาตรฐานและเปนทีป่รึกษา

สําหรับหนวยงานที่เก่ียวของเพื่อใหไดรับความรูที่ถูกตองตามหลัก

วิชาการเพื่อแกไขปญหา 

ระบบบริการน้ําประปาใหผานเกณฑฯ 

- ประสานเทศบาลเมืองอุตรดิตถ ตรวจสอบคุณภาพน้าํประปาที่

สงไปยังเรือนจําจังหวัดอุตรดิตถใหไดคุณภาพน้ําตามเกณฑฯ 

และประสานเรือนจําจังหวัดอุตรดิตถ ใหตรวจสอบคุณภาพ

น้ําประปาตามเสนทอ และหมั่นตรวจไสกรองน้ําดื่มและคอย

เปลี่ยนตามระยะเวลาที่กําหนด 

 

เปาหมายหนวยงานท่ีไดรับ 

การตรวจเฝาระวังคณุภาพนํ้า 

  ป 2567 หมายเหต ุ

จํานวนตัวอยางสงตรวจ จํานวนผานเกณฑ 

เรือนจําจังหวัด

อุตรดิตถ 

รอบ 1 ตรวจ 21 

พารามิเตอร นํ้าดื่ม

โรงเลี้ยงเรือนจํา 

1 - โคลิฟอรม,อี.โคไล เกิน 

เปาหมายหนวยงานท่ีไดรับ 

การตรวจเฝาระวังคณุภาพนํ้า 

  ป 2567 หมายเหต ุ

จํานวนตัวอยางสงตรวจ จํานวนผานเกณฑ 

โรงเรียน กพด. “โรงเรียนตํารวจ

ตระเวนชายแดน บุญธรรม -บญุพร้ิง” 

1 1  



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 30 

5.ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเชิงนโยบาย กฎ ระเบียบ หรือแนวทางปฏิบัติ  

1.รัฐบาลตองออก ขอบังคับใหหนวยงานท่ีดูแลระบบประปาทุกแหงตองดําเนินการดูแลระบบประปาให

มีมาตรฐานน้ําประปาท่ีผานเกณฑมาตรฐานกรมอนามัย 2563 และมาตรฐานตามเกณฑคุณภาพน้ําประปา

หมูบานสะอาด 3 C (Clear, Clean, Chlorine) 

2.สวนกลางจัดอบรมพ้ืนฟู ความรูการพัฒนาระบบประปา ใหกับเจาหนักงานสาธารณสุขและเจา

พนักงานทองถ่ินในทุกจังหวัด และผูดูแลระบบประปาหมูบานของ อปท. และท่ีไมใชของ อปท.และหนวยงานท่ี

เก่ียวของ 

 

 

ผูรับผิดชอบงาน         หัวหนากลุมงาน 

1. ชื่อ-สกุล..นายรุงโรจน  สุขล้ําเลิศ.........       2. ชื่อ-สกุล...นายกิตณัฏฐกร  คําแกว..... 

ตําแหนง...นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ...      ตําแหนง.นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 

เบอรโทรศัพท...... 099 510 7138........       เบอรโทรศัพท.... ...06 1270 2255... 

ID Line………………………………………………..       ID Line……………………………………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 31 

1.8 ขับเคล่ือนการดําเนินงานพัฒนาระบบการจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมและสุขาภิบาล อาหารและน้ํา

ในเรือนจํา ภายใตโครงการราชทัณฑปนสุข ทําความดี เพ่ือชาติ ศาสน กษัตริย 

1. สถานการณ 

ดวยกรมอนามัย ไดดําเนินงานพัฒนาการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอม ในเรือนจํา ภายใตโครงการราชทัณฑ 

ปนสุข ทําความดี เพื่อชาติ ศาสน กษัตริย มีบทบาทในการสนับสนุน การดําเนินงานดานการจัดการอนามยัสิ่งแวดลอม 

สุขาภิบาลอาหารและนํ้า รวมถึงการมีแนวทางในการ เผาระวังดานอนามัยสิ่งแวดลอม เพื่อใหผูตองขังและเจาหนาที่ใน

เรือนจําไดรับบริการดานอนามัยสิ่งแวดลอม สุขาภิบาลอาหารและนํ้า ที่สะอาดเพียงพอ เหมาะสม ถูกสุขลักษณะ และ

เปนไปตามหลักสุขาภิบาล ซึ่งได มีการขับเคลื่อนและพัฒนางานอยางตอเนื่อง ในปงบประมาณ 2566 ไดพัฒนาแนว

ทางการดําเนินงาน เพื่อการเผาระวังดานอนามัยสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาลอาหารและนํ้าในเรือนจํา ใหมีความชัดเจน 

เหมาะสม และสอดคลองกับบริบทของเรือนจํา โดยเปนการรวมมือกับหนวยงานระดับตางๆ 

จังหวัดอุตรดิตถ มีเรือนจํา 1 แหง มีอัตราความจุเรือนจําผูตองขังชาย จํานวน 1,127 คน มีอัตราความจุเรือนจํา

ผูตองขังหญิง จํานวน ประมาณ 190 คน จํานวนผูตองขังชายปจจุบัน 1,507 คน จํานวนผูตองขังหญิง ปจจุบัน 195 คน พื้นที่

เรือนนอนชาย 1,803.46 ตารางเมตร พื้นที่เรือนนอนหญิง 305.12 ตารางเมตร ผูรับผิดชอบงานดานอนามัยสิ่งแวดลอม จํานวน 

3 คน มีหนวยงานภาคีเครือขายที่ดูแลเรือนจําจังหวัดอุตรดิตถดานอนามัยสิ่งแวดลอม 3 หนวยงาน โรงพยาบาลอุตรดิตถ 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ศูนยอนามัยที่ 2 พิษณุโลก เปนผูตรวจประเมิน เรือนจํา และให คําแนะนําสําหรับ

เรือนจําในการปรับปรุง และแกไขในประเด็นตาง ๆ ซึ่งเรือนจําจะตองประเมินตนเองและคียเขาระบบออนไลน โดยมีรอบ

การประเมิน 2 คร้ัง ตอป 

2. การดําเนินงาน/ผลการดําเนินงาน   

กลยุทธที่ 1 ขับเคลื่อนการดําเนินงานพฒันาการการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล อาหารและน้ําใน

เรือนจํา ภายใตโครงการราชทัณฑปนสุข ทําความดี เพื่อชาติ ศาสน กษัตริย 

กลยุทธยอย วางแผนการดําเนินงานวางแผน กําหนดแนวทาง วิธีการดําเนินงาน 

1) ประสานงานเรือนจําจังหวัดอุตรดิตถ เพื่อขอขอมูลผลการประเมินการเฝาระวังดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

สุขาภิบาลอาหารและน้ํา ในเรือนจํา (รอบประเมินตนเอง) โดยเรือนจําจังหวัดอุตรดิตถกรอกขอมูลออนไลน 

2) รวมเปนวิทยากรการฝกอบรมหลักสูตร อาสาสมัครเรือนจํา (อสรจ.) ตามโครงการราชทัณฑปนสุข 

ทําความดี เพื่อชาติ ศาสน กษัตริย รอบที่ 1,และรอบที่ 2 เร่ืองการอนามัยสิ่งแวดลอมในเรือนจํา ,การสุขาภิบาลอาหาร 

ในเรือนจํา, การจัดการคุณภาพน้ําบริโภคในเรือนจํา 

3) ประสานงานหนวยงานภายนอก (ภาคีเครือขาย) ศูนยอนามัยที่ 2 พิษณุโลก โรงพยาบาลอุตรดิตถ 

เทศบาลเมืองอุตรดิตถ และเรือนจําจังหวัดอุตรดิตถเขารวมประเมินการเฝาระวังดานอนามัยสิ่งแวดลอม ในเรือนจํา

และใหคําแนะนํา (รอบที่ 1) 

4) เรือนจําจังหวัดอุตรดิตถ ดําเนินการพัฒนา/ปรับปรุง การเฝาระวังดานอนามัยสิ่งแวดลอมในเรือนจํา  

(รอบที่ 1) และกรอกขอมูลออนไลน 

5) ประสานงานหนวยงานภายนอก (ภาคีเครือขาย) เขารวมประเมินการเฝาระวังดานอนามัย

สิ่งแวดลอมในเรือนจําและใหคําแนะนํา (รอบที่ 2) เรือนจําจังหวัดอุตรดิตถกรอกขอมูลออนไลนรอบ 2 

ผลการดําเนินงานกิจกรรม 

1. การดําเนินงานรวมกับภาคีเครือขายปฏิบัติงานพัฒนาดานสิ่งแวดลอมในเรือนจํา   



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 32 

2. ประเมินการเฝาระวังดานอนามัยสิ่งแวดลอม สุขาภิบาลอาหารและน้ํา ในเรือนจํา รวมกับภาคี

เครือขาย ศูนยอนามัยที่ 2 พิษณุโลก โรงพยาบาลอุตรดิตถ เรือนจําจังหวัดอุตรดิตถ เทศบาลเมืองอุตรดิตถรอบที่ 1 

3. เปนวิทยากรการฝกอบรมหลักสูตร อาสาสมัครเรือนจํา (อสรจ.) ตามโครงการราชทัณฑปนสุข       

ทําความดี เพื่อชาติ ศาสน กษัตริย รอบที่ 1 เร่ืองการอนามัยสิ่งแวดลอมในเรือนจํา ,การสุขาภิบาลอาหารในเรือนจํา, 

การจัดการคุณภาพน้ําบริโภคในเรือนจํา   

4. เขารวมประเมินการเฝาระวังดานอนามัยสิ่งแวดลอม ในเรือนจําและใหคําแนะนํา รอบที่ 1 , รอบที่ 2

โดยเขารวมประเมินสิ่งจําเปนข้ันพื้นฐานสําหรับผูตองขังกับภาคีเครือขาย จํานวน 2 คร้ัง 

ตารางที่ 1  ตารางแสดงผลการดําเนินงานเฝาระวังดานอนามัยสิ่งแวดลอม สุขาภิบาลอาหารและน้ํา ในเรือนจํา 2567  

ลําดับ ดาน รอยละ 

1 ดานที่นอน  100 % 

2 ดานสูทกรรม  100 % 

3 ดานโรงเลี้ยง  100 % 

4 ดานสถานพยาบาล  100 % 

5 ดานการสงเสริมสุขภาพ อนามัยสิ่งแวดลอม และการเฝาระวังโรคระบาด 100 % 

6 ดานน้ําปลอดภัย  100 % 

7 ดานขยะมูลฝอย  100 % 

8 ดานที่อาบน้ํา หองสวม และสิ่งปฏิกูล  100 % 

9 ดานน้ําเสียและบอดักไขมัน  100 % 

10 ดานการตรวจวัดคุณภาพดานอนามัยสิ่งแวดลอม และดานสุขาภิบาลอาหารและน้ํา  100 % 
 

ตารางที่ 2 การเปรียบเทียบผลการประเมิน ตามมาตรฐานสิ่งจาํเปนในการดํารงชวีิตสาํหรับผูตองขัง 

A = คะแนน 90 - 100 (ผานแบบระดับดีเยี่ยม) 
B = คะแนน 80 - 89 (ผานแบบระดับดี) 
C = คะแนน 70 - 79 (ผานแบบระดับปานกลาง) 
F = คะแนน 0 – 69 (ไมผานเกณฑประเมิน) 
 
 
 
 
 
 

ศูนยอนามัย 

 

 

ชื่อเรือนจํา/ 

ทัณฑสถาน/ 

สถานกักขัง 

จังหวัด ผลการเปรียบเทียบ 

 ประเมิน

ตนเอง 

  เจาหนาที่ประเมิน

คร้ังที่ 1 

เจาหนาที่

ประเมินคร้ังที่ 2 

2 เรือนจําจังหวัด

อุตรดิตถ 

อุตรดิตถ A B A 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 
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4.แนวทางการแกไขปญหา  

        จากการประเมินสิ่งจําเปนข้ันพื้นฐานสําหรับผูตองขัง โดยภาคีเครือขาย ศูนยอนามัยที่ 2 พิษณุโลก โรงพยาบาล

อุตรดิตถ เรือนจําจังหวัดอุตรดิตถ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ 

ปญหา และสาเหตุของปญหา ป 2567 แนวทางการแกไขปญหา  

- วางภาชนะใสอาหารหมออลูมิเนียมที่ลางแลวกับพืน้ 

- ภาชนะตะกราใสอาหารทีเ่ตรียมประกอบอาหารไมมี

การปกคลุม 

- ตาขายหองประกอบอาหารชาํรุด 

- พบขยะที่ใสถุงมีอินทรียวัตถุมาเชนเศษอาหาร 

อาจเกิดการร่ัวซึมได 

- บริเวณบอดักไขมันยังมีเศษอาหารติดอยูเปนจํานวน

มากและเล็ดลอดไปตามทอระบายน้าํ 

- บริเวณเรือนนอนใกลโรงไมสาํหรับผูตองขังสูงอายุมี

ฝุนละอองมาก 

- แนะนาํใหมีการหาชั้นวางภาชนะใหสูงจากพืน้ 60 ซม. 

- แนะนาํใหมีผาปกคลุม 

 

- แนะนาํใหซอมแซมตาขายเพื่อปองกันสัตวนําโรค  

- แนะนาํใหแยกใสภาชนะที่แข็งแรงไมร่ัวซึม 

 

- ใหหมั่นตักเศษขยะออกบอยๆจากตะแกรงบอดักไขมันเพื่อ

ไมใหอุดตันและปองกันสัตวแมลงนาํโรค 

- แนะนาํใหหมั่นทําความสะอาดและติดแผนหรือบุปองกัน

ฝุนเขามาในเรือนนอน 

5. ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเชิงนโยบาย กฎ ระเบียบ หรือแนวทางปฏิบัติ  

1.การบูรณาการรวมกับเครือขายและหนวยงานที่เก่ียวของในระดับพื้นที่ เชน โรงพยาบาลศูนย, เรือนจําจังหวัด

อุตรดิตถ ศูนยอนามัยที่ 2 พิษณุโลก สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ เทศบาลเมืองอุตรดิตถ เพื่อการปรับปรุง

พัฒนาแกไขปญหา 

2.ภาคีเครือขายรวมกันลงลงพื้นที่ตรวจสอบประเมินดานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดลอม และดานอาหารและน้ํา 

ตามรอบเวลาที่วางแผนไว ตามเกณฑที่กําหนดและใหคําแนะนําในการแกไขปรับปรุงในสวนที่ไมผานเกณฑ 

3.เรือนจําจังหวัดอุตรดิตถตองมีมาตรการการดําเนินการประเมินตนเอง และแผนการดําเนินงานปรับปรุง

ขอบกพรองดานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดลอม และดานอาหารและน้ํา ในเรือนจํา 

 

 

ผูรับผิดชอบงาน         หัวหนากลุมงาน 

1. ชื่อ-สกุล..นายรุงโรจน  สุขล้ําเลิศ.........       2. ชื่อ-สกุล...นายกิตณัฏฐกร  คําแกว..... 

ตําแหนง...นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ...      ตําแหนง.นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 

เบอรโทรศัพท...... 099 510 7138........       เบอรโทรศัพท.... ...06 1270 2255... 
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1.9  การดําเนินงานโรงฆาสัตวในจังหวัดอุตรดิตถท่ีขออนุญาตประกอบกิจการ การฆาสัตว ตามพระราชบัญญัติ

ควบคุมการฆาสัตวเพ่ือจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ.2559 และกฎกระทรวงการขออนุญาตใหประกอบกิจการฆาสัตว พ.ศ.

2564 ดานอนามัยส่ิงแวดลอม 

1. สถานการณ  

กฎหมายวาดวยการควบคุมการฆาสัตวและจําหนายเนื้อสัตวที่ ใชบังคับมาตั้ งแตป  พ.ศ. 2535                        

ที่ กําหนดข้ึนมาเพื่อแกไขปญหาเกิดภาวะขาดแคลนเนื้อสัตวและมีราคาปรับตัวสูงข้ึนนั้น มีสาระสําคัญและ 

รายละเอียดบางประการที่ไมเหมาะสมกับสภาพการณในปจจุบัน โดยเฉพาะหลักเกณฑในการพิจารณาอนุญาต ให

ประกอบกิจการฆาสัตวนั้นยังขาดเอกภาพของระบบการควบคุมและการตรวจสอบสุขอนามัยในกระบวนการ ฆาสัตว

และกระบวนการขนสงเนื้อสัตวที่ยังไมไดมาตรฐาน เพื่อกําหนดหลักเกณฑการอนุญาตใหมีเอกภาพ โดยใหหนวยงานที่

เก่ียวของมีสวนรวมในการพิจารณาการอนุญาตตั้งแตตน และสรางระบบการควบคุม ตรวจสอบคุณภาพในกระบวน

การฆาสัตวและการขนสงเนื้อสัตว รวมถึงการชําแหละและตัดแตงเนื้อสัตวเพื่อ การจําหนายใหมีมาตรฐานยิ่งข้ึน และ

เพื่อสรางความปลอดภัยดานอาหารอันเปนการคุมครองผูบริโภคใหได บริโภคเนื้อสัตวที่ถูกสุขอนามัย การประกอบ

กิจการฆาสัตวเพื่อนําเนื้อสัตวมาจําหนายถือเปนธุรกิจที่มีความสําคัญตอประเทศไทยเปน อยางมาก ทั้งยังกอใหเกิด

รายไดหมุนเวียนในประเทศ และรายไดจากการสงออกเนื้อสัตว ซึ่งมีสวนสําคัญตอ การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ

ไทย ในกระบวนการผลิตตลอดจนการนํามา  จําหนายปจจุบันนี้ยังตรวจพบ ข้ันตอนที่ยังไมไดมาตรฐาน ไมถูก

สุขอนามัย และยังไมไดมาตรฐานความปลอดภัยดานอาหารเทาที่ควร ซึ่งเปน สาเหตุมาจาก กระบวนการฆาสัตวที่ไม

ถูกสุขลักษณะ บุคลากรที่มีอํานาจหนาที่ตรวจสอบความถูกสุขลักษณะ ของสัตวที่จะทําการฆา เนื้อสัตวที่ไดจากการฆา

และเนื้อสัตวที่ไดจากสัตวที่ไมไดถูกฆา ยังขาดความรูและ ประสบการณในการตรวจสอบ รวมถึงการกํากับดูแล

กระบวนการผลิตและขนสงตาง ๆ ยังไมเหมาะสมกับ สภาพการณในปจจุบัน ซึ่งเปนปจจัยเสี่ยงตอโรคระบาดและเชื้อ

โรคที่มาจากการบริโภคเนื้อสัตวของประชาชน พระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวเพื่อการจําหนายเนื้อสัตวพ.ศ. 2559 

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 26 กันยายน พ.ศ. 2559 โดยพระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับเมื่อพนกําหนด               

หกสิบวันนับแต วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา เปนตนไป  

2. การดําเนินงาน/ผลการดําเนินงาน  

กลยุทธที่ 1 รวมดําเนินงานตรวจสอบและสรุปความเห็นฯ โรงฆาสัตวในจังหวัดอุตรดิตถที่ขออนุญาตประกอบ

กิจการ การฆาสัตว ตามพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวเพื่อจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ.2559 และกฎกระทรวงการขอ

อนุญาตใหประกอบกิจการฆาสัตว พ.ศ.2564 ดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

 1.รวมเปนคณะกรรมการรวมดําเนินงานตรวจสอบและสรุปความเห็นฯ โรงฆาสัตวในจังหวัดอุตรดิตถที่ขอ

อนุญาตประกอบกิจการ การฆาสัตว ตามพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวเพื่อจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ.2559 และ

กฎกระทรวงการขออนุญาตใหประกอบกิจการฆาสัตว พ.ศ.2564 

 2.รวมประชุมสรุปความเห็นฯ โรงฆาสัตวในจังหวัดอุตรดิตถที่ขออนุญาตประกอบกิจการ การฆาสัตว  

ตามพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตวเพื่อจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ.2559 และกฎกระทรวงการขออนุญาตใหประกอบ

กิจการฆาสัตว พ.ศ.2564 ดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

3.สรุปผลการดําเนินงาน 

 

 

 



เอกสารผลการดําเนินงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ ปงบประมาณ 2567 

สวนที่ 5 ขอที่ 8 ผลการดําเนินงานพัฒนาระบบจัดการอนามยัส่ิงแวดลอมและอาชีวอนามัย (งานอนามยัส่ิงแวดลอม) หนา 35 

ตารางที่ 1 ผลการดําเนินงานกิจกรรม ผูขอรับใบอนุญาตใหประกอบกิจการฆาสัตว ป 2567 

ลําดับ                   สถานประกอบกิจการ

โรงฆาสัตว 

จํานวนสถานประกอบกิจการ

โรงฆาสัตวที่รับการตรวจฯ 

ผานเกณฑ ฯ    หมายเหตุ 

  1.     อําเภอเมืองอุตรดิตถ    

2.           ลับแล    

3.           ตรอน 1 1 แพะ , แกะ 

4.            พิชัย    

5 ทาปลา    

6 ทองแสนขัน    

7 น้ําปาด    

8 ฟากทา    

9 บานโคก 1 1 สุกร 

ตารางที่ 2 ผลการดําเนินงานกิจกรรม ผูขอตอใบอนุญาตฯ ป 2567 

ลําดับ                   สถานประกอบกิจการ 

โรงฆาสัตว 

จํานวนสถานประกอบกิจการ

โรงฆาสัตวที่รับการตรวจฯ 

ผานเกณฑ ฯ    หมายเหตุ 

  1. อําเภอเมืองอุตรดิตถ 3 3 สุกร 

2. ลับแล    

3. ตรอน 1 1 โค,กระบือ  

4. พิชัย    

5 ทาปลา    

6 ทองแสนขัน    

7 น้ําปาด    

8 ฟากทา    

9 บานโคก    

3. การวิเคราะหปญหา และปจจัยที่ทําใหการดําเนินงานประสบผลสําเร็จ 

- ปจจัยสําคัญที่ทําใหการดําเนินงานสําเร็จ 

ไดรับความรวมมือจากทุกภาคสวนในการดําเนินงาน ที่ใหความรูและขอแนะนําแกผูประกอบการโรงฆาสัตวใน

จังหวัดอุตรดิตถกอนที่จะขออนุญาตประกอบกิจการ หรือตอใบอนุญาต การฆาสัตว ตามพระราชบัญญัติควบคุมการฆา

สัตวเพื่อจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ.2559 และกฎกระทรวงการขออนุญาตใหประกอบกิจการฆาสัตว พ.ศ.2564                 

ดานอนามัยสิ่งแวดลอม 

4. ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเชิงนโยบาย กฎ ระเบียบ หรือแนวทางปฏิบัติ  

ควรสงเสริมสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมกับหนวยงานปศุสัตวจังหวัด และหนวยงานที่

เก่ียวของเขมงวดในการบังคับใชกฎหมายขออนุญาตประกอบกิจการ การฆาสัตว ตามพระราชบัญญัติควบคุมการฆาสัตว

เพื่อจําหนายเนื้อสัตว พ.ศ.2559 และกฎกระทรวงการขออนญุาตใหประกอบกิจการฆาสัตว พ.ศ.2564 
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1.10  การดําเนินงานการพิจารณากลั่นกรองการดําเนินการตามพระราชบัญญัติโรงแรม พ.ศ.2547 ดาน

อนามัยสิ่งแวดลอมในโรงแรม 

1. สถานการณ   

ปจจุบันมีการประกอบธุรกิจการใหบริการที่พักในรูปแบบและลักษณะตาง ๆ มากมายและมี แนวโนมที่จะมี

การขยายตัวมากยิ่งข้ึนเพื่อรองรับการเจริญเติบโตทางภาคธุรกิจการทองเที่ยว ซึ่งรูปแบบการ ใหบริการดานที่พักแรม

ในปจจุบันมีชื่อเรียกที่หลากหลายและรูปแบบที่พักที่แตกตางกัน เชน Resorts , Service Apartment, Mansion , 

Inn , Motel .Guesthouse , Home stay , แพพัก เรือสําราญ กระโจมหรือเตนท และอ่ืนๆ อีกมากมายโดยเฉพาะ

อยางยิ่งสถานที่พักของทางราชการที่มีการใหประชาชนทั่วไปเชาพักไดเชนที่พัก ของมหาวิทยาลัยตาง ๆ ทําใหเกิด

ความสับสนวากิจการที่พักแรมประเภทใดหางที่เปนโรงแรมหรือไมเปนโรงแรม ตามกฎหมาย 

พระราชบัญญัติโรงแรม พ.ศ.2547 มาตรา 4 ไดไหความหมายของคําวา “โรงแรม" ไวไห หมายถึง "สถานที่

พักที่จัดตั้งข้ึนโดยมีวัตถุประสงคํในการธุรกิจเพื่อใหบริการที่พักชั่วคราว สําหรับคนเดินทาง หรือบุคคลอ่ืนใดโดยมี

คาตอบแทน และไดยกเวนสถานที่พักไม,เปนโรงแรมไว 3 ลักษณะ คือ 

1.สถานที่พักของสวนราชการ รัฐวิสาหกิจองคการมหาชน หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ หรือเพื่อ การกุศล 

หรือการศึกษา ที่มิใชเปนการหาผลกําไรหรือรายไดมาแบงปนกัน สถานที่พักประเภทนี้หากพบวามี การนํารายไดหรือ

กําไรมาแบงปนกันเมื่อไหรก็ถือวาเปนโรงแรม 

2.สถานที่พักที่ที่คิดคาบริการเปนรายเดือนข้ึนไป การยกเวนตาม (2) นี้เนนการคิด คาบริการใหเชาที่พัก 

หากคิดเปนรายเดือน รายป ก็ไมเปนโรงแรม แคหากคิดคาบริการตํากวารายเดือนลงมา เชน ราย สัปดาหรายวัน ราย

ชั่วโมง หรือคิดคาบริการปนกันทั้งรายเดือนและตํากวารายเดือน ก็จะถือวาเปนโรงแรมตองขอ อนุญาตประกอบธุรกิจ

โรงแรมตามกฎหมาย 

3.สถานที่พักอ่ืนที่กําหนดในกฎกระทรวง กฎหมายใหอํานาจรัฐมนตรีที่จะกําหนดยกเวน สถานที่พัก

ประเภทใดหางไม,ใหเปนโรงแรมตามกฎหมาย โดยจะตองออกเปนกฎกระทรวงเทานั้น 

2. การดําเนินงาน/ผลการดําเนินงาน  

กลยุทธที่ 1  ดําเนินงานการพิจารณากลั่นกรองการดําเนินการตามพระราชบัญญัติโรงแรม พ.ศ.2547 ดาน

อนามัยสิ่งแวดลอม ในโรงแรม 

1 รวมเปนคณะกรรมการดําเนินงานการพิจารณากลัน่กรองการดําเนินการตามพระราชบัญญัติโรงแรม พ.ศ.

2547 ดานอนามัยสิ่งแวดลอม ในโรงแรม โดยออกตรวจผูประกอบธุรกิจโรงแรมที่ยื่นขอรับใบอนุญาตประกอบธุรกิจ

โรงแรม และตออาย ุ

 2. รวมประชุมพิจารณากลั่นกรองการดําเนินการตามพระราชบญัญาติโรงแรม พ.ศ.2547 เพื่อพิจารณา

ออกใบอนุญาตประกอบธุรกิจโรงแรม 
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ตารางที่ 1 ตารางแสดง การรวมดําเนินการตรวจโรงแรมตามหลักเกณฑที่กําหนดตามกฎหมายวาดวยโรงแรม กับ

คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการดําเนินการตามพระราชบญัญัติโรงแรม พ.ศ.2547 ในการพิจารณาอนุญาต

ประกอบธุรกิจโรงแรม การตออายุใบอนุญาต เพื่อเสนอความเห็นตอนายทะเบียนประกอบการพิจารณา 

ลําดับ โรงแรม ที่อยู การขออนุญาต หมายเหตุ 

1  ดีดีธาราอิน  ต.คุงตะเภา อ.เมืองอุตรดิตถ  ขออนุญาตใหม ใหสงแบบแปลนระบบบําบัดน้ําเสีย

ใหปกครองจังหวัด 

2  ธนากร  ต.ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดิตถ  ขอตอใบอนุญาต ผานเกณฑการตรวจฯ 

3  ตนกลาแฮปปโฮม  ต.ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดิตถ  ขอตอใบอนุญาต ผานเกณฑการตรวจฯ 

4  บานชัยนัดดารีสอรท  ต.ปาเซา อ.เมืองอุตรดิตถ  ขอตอใบอนุญาต ผานเกณฑการตรวจฯ 

5  ตนทอง  ต.บานเกาะ อ.เมืองอุตรดิตถ  ขอตอใบอนุญาต

 

ผานเกณฑการตรวจฯ 

ตารางที่ 2 แสดงสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดอุตรดิตถ เชิญเขารวมการตรวจประเมินหอพักเอกชนที่

ขอรับการตรวจประเมินเพื่อใหไดรับการประกาศเกียรติคุณประจําป พ.ศ.2567 จํานวน 6 แหง เขตอําเภอเมืองอุตรดิตถ             

ลําดับ หอพัก ที่อยู ตรวจประเมินหอพัก

เอกชนเพื่อขอรับการ

ประกาศเกียรติคุณ 

หมายเหตุ 

1  หอพักหญิง ก.กอบสกุล  ต.ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดิตถ                  ผานเกณฑการตรวจฯ 

2  หอพักหญิงเฮงสมบัติคอรด  ต.ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดิตถ                  ผานเกณฑการตรวจฯ 

3  หอพักหญงิธนัชพร  ต.ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดิตถ                  ผานเกณฑการตรวจฯ 

4  หอพักหญงิวิไลวรรณ  ต.ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดิตถ                  ผานเกณฑการตรวจฯ 

5  หอพักหญงิวิไลวรรณ 2  ต.ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดิตถ                  ผานเกณฑการตรวจฯ 

6  หอพักหญงิวิไลวรรณ 3  ต.ทาอิฐ อ.เมืองอุตรดิตถ                  ผานเกณฑการตรวจฯ 

3. การวิเคราะหปญหา และปจจัยที่ทําใหการดําเนินงานประสบผลสําเร็จ 

- ปจจัยสําคัญที่ทําใหการดําเนินงานสําเร็จ 

   ไดรับความรวมมือจากทุกภาคสวนในการดําเนินงาน ที่ใหความรูและขอแนะนําแกผูประกอบการ  โรงแรม และ

หอพัก ตามพระราชบัญญัติโรงแรม พ.ศ.2547 ดานอนามัยสิ่งแวดลอม ในโรงแรม 

4. ขอเสนอแนะเพ่ือปรับปรุงพัฒนาเชิงนโยบาย กฎ ระเบียบ หรือแนวทางปฏิบัติ  

 ควรสงเสริมสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมและสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

จังหวัดอุตรดิตถ และหนวยงานที่เก่ียวของเขมงวดในการบังคับใชกฎหมาย ตามพระราชบัญญัติโรงแรม พ.ศ.2547 

ดานอนามัยสิ่งแวดลอม ในโรงแรม และใหการประชาสัมพันธ ความรู แกผูประกอบการโรงแรม และหอพัก 
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